
  

Comune di Pietraperzia
Prov.Enna 

Tel. 0934 403011 Fax 0934-401804 
e-mail  ragioneria@comune.pietraperzia.en.it  Pec: pietraperzia.ragioneria@pec.it

SETTORE:ECONOMICO FINANZIARIO-PERSONALE
SERVIZIO: CAPO SETTORE

DETERMINAZIONE  N. 145  DEL 11/12/2017

REGISTRO  GENERALE n°911 del 11/12/2017

OGGETTO: COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2017 
E VARIAZIONE PEG 

                      
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto lo statuto comunale;
Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilità;
Visto il regolamento comunale dei contratti;
Visto il regolamento comunale sui controlli interni;

Premesso che:

1° Visto il il decreto prot. n.28 del 16/11/2015 di conferimento dell'incarico di responsabile di servizio;
2° con delibera di Consiglio Comunale n. 7 in data 16/05/2017 , esecutiva, e successive modificazioni ed  

integrazioni è stato approvato il bilancio di previsione finanziario per il periodo 2017/2019;
3°  con delibera di Giunta Comunale n. 52   in data 03/07/2017, esecutiva, è stato approvato il Piano esecutivo 

di gestione e disposta l'assegnazione delle risorse ai dirigenti/responsabili dei servizi;
Visti:

- il decreto legislativo n. 118/2011, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n. 42/2009, 
recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”, che prevede una complessiva riforma del sistema di 
contabilità delle regioni e degli enti locali finalizzata ad una loro armonizzazione tra le diverse pubbliche 
amministrazioni, ai fini del coordinamento della finanza pubblica ;

- il principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria “ allegato 4/2 al d.lgs 118/2011”;
- L'art 183 del d.lgs 267/2000  “Impegno di Spesa”; 
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Premesso che:

-  il CCNL comparto Regioni ed autonomie locali  22 gennaio 2004 all'art.31 è previsto che, per esigenze di 
semplificazione e di controllo della spesa, gli enti del comparto determinano annualmente le risorse destinate 
alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività( ex art.15 CCNL 
dell'1/4/1999) ora denominate”Risorse decentrate”, individuando due tipologie di risorse:

1) quella che ricomprende le fonti di finanziamento,già previste dai vigenti contratti collettivi, che 
hanno la caratteristica della stabilità, certezza e continuità nel tempo, dette “Risorse stabili”( 
art.31,comma 2) e come tali, destinate prioritariamente alla remunerazione degli istituti 
contrattuali che richiedono ingenti pagamenti stabili e duraturi nel tempo;
2) quella che ricomprende le altre fonti di finanziamento, già previste dai vigenti contratti collettivi, 
che hanno la caratteristica delle eventualità e variabilità, dette “Risorse variabili”(art.31, comma 3) 
che, pertanto per il loro carattere di incertezza nel tempo, potranno essere utilizzate, secondo le 
previsioni della contrattazione decentrata, solo per interventi di incentivazione salariare che abbiano 

le caratteristiche tipiche del salario accessorio e quindi provvisti anche essi delle predette caratteristiche di 
variabilità ed eventualità quali, principalmente, incentivi per produttività.

Premesso altresì che:
- le suddette risorse decentrate stabili ricomprendono quelle calcolate con riferimento alla seguente 

disciplina:
- CCNL 1/4/1999, art.15 comma 1, lett.a),b),c),f),g),h),i)j) e l) e comma 5 per i soli effetti derivanti 

dall'incremento degli organici e conseguenti assunzioni di personale;
- CCNL 5/10/2001, art.4, commi 1 e 2;
- Alle risorse di che trattasi si aggiunge, altresì, l'incremento di cui all'art.32 comma1 (0,62% monte salari 

2001) ed eventualmente, in presenza di determinate condizioni, quelle di cui ai commi 2 ( 0,50% monte 
salari 2001) del medesimo articolo;

- per ciò che concerne le suddette risorse variabili, gli enti del comparto possono annualmente integrare le 
risorse decentrate con somme di carattere variabile, dando applicazione alle seguenti disposizioni 
contrattuali:

- CCNL dell'1 aprile 1999, art.15 comma 1, lett.d), e), k), m), n) e commi 2,4 e 5 per i soli effetti correlati al 
miglioramento e incremento dei servizi (  il comma 5 potrà avere applicazione anche per gli anni futuri);

-    CCNL 14 settembre 2000, art.54, CCNL 5 ottobre 2001, art .4, commi 3 e 4;
- Le risorse decentrate stabili del fondo di cui sopra sono state ulteriormente integrate per effetto 

dell'applicazione delle seguenti discipline:
- Art.4, comma 1, CCNL per il comparto Regioni ed Autonomie Locali, sottoscritto in data 9 maggio 2006;
- Art.8, commi 1 e 2, CCNL per il comparto Regioni ed Autonomie Locali, sottoscritto in data 11 aprile 2008;

Considerato, tanto sopra premesso, dovere procedere, in coerenza con le valutazioni innanzi espresse, alla 
costituzione formale del ( fondo risorse decentrate) per il corrente esercizio finanziario;

Considerato inoltre che:
- Ferma restando l'attuazione delle vigenti disposizioni contrattuali, la formale costituzione del fondo risorse 

in argomento è fortemente condizionata da vincoli restrittivi di finanza pubblica che, in linea con un 
consolidato quadro normativo generale di contenimento della spesa corrente, prescrivono alle pubbliche 
amministrazioni l'adozione di rigorosi comportamenti tesi alla riduzione progressiva della spesa del 
personale;

- Tra le prescrizioni di maggior rigore introdotte dalla normativa nazionale in materia di gestione e 
contenimento della spesa del personale, particolare rilievo assumono quelle disposte all'art.1, comma 557, 
della legga n.296 del 2006 (legge finanziaria 2007), riformulato di recente dall'art. 14 comma 7 del D.L. 
78/2010 ( convertito in legge 122/2010), che detta la disciplina della spesa di personale negli enti locali 
soggetti al patto di stabilità interno, statuendo, tra l'altro, l'obbligo di assicurare una riduzione della 
predetta spesa, attraverso il contenimento della dinamica retributiva ed occupazionale;

- Particolare rilievo assume, altresì, le prescrizioni l'art 23 comma 2 del D.lgs 75/2017 il quale recita "  Nelle 
more di quanto previsto dal comma 1, al fine di assicurare la semplificazione amministrativa, la 
valorizzazione del merito, la qualita' dei servizi e garantire adeguati livelli di efficienza ed economicita' 
dell'azione amministrativa, assicurando al contempo l'invarianza della spesa, a decorrere dal 1° gennaio 
2017, l'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del 
personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non puo' superare il corrispondente importo 



determinato per l'anno 2016. A decorrere dalla predetta data l'articolo 1, comma 236, della legge 28 
dicembre 2015, n. 208 e' abrogato...";

Accertato, pertanto, che le risorse che alimentano, il “ fondo risorse decentrate” di questo ente, determinate 
in relazione ai canali di finanziamento disciplinati dalle suddette disposizioni contrattuali, risultano come di 
seguito argomentate: 

Vista la dichiarazione congiunta n.2 al C.C.L. del 22/01/2004 secondo la quale "Tutti gli 
adempimenti attuativi della disciplina dei CCNL sono riconducibili alIa  più ampia nozione di attività di 
gestione delle risorse umane affidate alla competenza dei dirigenti che vi provvedono mediante atti di diritto 
comune con la capacità e di poteri del provato datore di lavoro , secondo la disciplina  dell'art. 5 c.2 D.L.gs 
165/2001 e nel rispetto dei vincoli previsti dal sistema delle relazioni sindacali.

Atteso che la quantificazione delle risorse stabili è effettuata con atto del dirigente senza margini 
di discrezionalità con provvedimento di natura gestionale;

Con riferimento alle risorse decentrate stabili come da prospetto sotto elencato:

. 2016 2017
Risorse stabili

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) 126.666,61 126.666,61
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7) 24.493,00 24.493,00
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 10.349,22 10.349,22
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 26.084,72 26.084,72
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 

CCNL 2002-05 - N.1 CCNL 2008-09)
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998-2001)
INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - 

(ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001)
INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - 

(ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA)
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) - DAL 

2011
8.049,24 13.028,76

RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZIONI ORGANIZZATIVE, PROCESSI 
ESTERNALIZZAZIONE (con segno meno)

decurtazione legge 208/2015 art 1 c. 236 riduzione personale 2016 -8.964,65 -8.964,65
fondo 2016 non può superare quello del 2016 DL 75 2017 art 23 comma 2 - 9.371,07

CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2015 IN POI - 787,14 - 787,14
TOTALE RISORSE STABILI 185.891,00 181.499,45

Con riferimento alle risorse decentrate variabili come da prospetto sottoelencato:

Risorse variabili soggette al limite  
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 
15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) 

              
4.392,00 

RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 
59, C.1, lett. P), D.LGS 446/1997)

   

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. K) CCNL 1998-01)    
INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, C.1, lett. N), 
CCNL 1998-2001)

   

NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - 
(ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE)

   

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001)               
15.000,00 

        
15.000,00 

MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000)                     
500,00 

             
500,00 

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - 
(ART. 27, CCNL 14.9.2000) 

   

DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE    
fondo 2016 non può superare quello del 2016 DL 75 2017 art 23 comma 2  -15.000,00  -15.000,00 



Totale Risorse variabili soggette al limite    500,00     4.892,00
Risorse variabili NON soggette al limite  
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001)    
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001)    
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1998-2001; ART. 92, CC. 
5-6,  D.LGS. 163/2006)

   

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - 
(ART. 27, CCNL 14/9/2000) 

   

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC. - (ART. 
43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) 

 €    879,00     1.300,00 

RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, 
COMMA 1, lett. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011)

   

RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - art 13 destianto 
alla polizia Municipale 

   €  6.000,00 

Totale Risorse variabili NON soggette al limite  €     879,00    €   7.300,00 
TOTALE RISORSE VARIABILI   €   1.379,00    € 12.191,55 

TOTALE     187.270,00     193.691,00 

TOTALE  DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO   186.391,00     186.391,00 

 
Dato atto risulta inoltre rispettato il pareggio di bilancio per l'anno 2016, nonché il principio della 
tendenziale riduzione della spesa del personale rispetto a quella dell'anno precedente;

Preso atto che il fondo così come determinato rispetta il limite del  dl 75/2017  ;

Ritenuto altresì, di dovere adottare le determinazione consequenziali;
Visto il d.lgs 267 del 2000;
Visto il d.lgs 165/2001 e ss.mm.ii;
Visto il d.lgs 150/2009;
Ritenuto di provvedere in merito ad assumere il conseguente impegno a carico del bilancio;

DETERMINA

1. Di costituire il fondo per le risorse decentrate anno 2017 per un importo complessivo di €   193.692,00 
cosi determinato:

DESCRIZIONE 2016 2017 
Risorse stabili  
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05)       126.666,61      126.666,61 
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7)          24.493,00        24.493,00 
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA)          10.349,22        10.349,22 
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA)          26.084,72        26.084,72 
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001    
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE 
CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05 - N.1 CCNL 2008-09)

   

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 
1998-2001)

   

INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - 
(ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001)

   

INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - 
(ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA)

   

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) 
- DAL 2011

           8.049,24        13.028,76 

RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZIONI ORGANIZZATIVE, PROCESSI 
ESTERNALIZZAZIONE (con segno meno)

   

decurtazione legge 208/2015 art 1 c. 236 riduzione personale 2016  - 8.964,55       - 8.964,55
fondo 2016 non può superare quello del 2016 DL 75 2017 art 23 comma 2        -  4.979,52 

CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2015 IN POI              - 787,14       - 787,14 
TOTALE RISORSE STABILI       185.891,00   181.499,45

Risorse variabili soggette al limite  
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; 
ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) 

            4.391,55 

RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, 
ART. 59, C.1, lett. P), D.LGS 446/1997)

   

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. K) CCNL 1998-01)    



INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, C.1, lett. N), 
CCNL 1998-2001)

   

NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA 
- (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE)

   

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001)               15.000   15.000,00 
MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000)                     500       500,00 
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - 
(ART. 27, CCNL 14.9.2000) 

   

decurtazione legge 208/2015 art 1 c. 236 riduzione personale 2016           -15.000
fondo 2016 non può superare quello del 2016 DL 75 2017 art 23 comma 2         -15.000

Totale Risorse variabili soggette al limite               500,00     4.892,00 

Risorse variabili NON soggette al limite

 

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001)    
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001)    
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1998-2001; ART. 92, 
CC. 5-6,  D.LGS. 163/2006)

   

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - 
(ART. 27, CCNL 14/9/2000) 

   

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC. - 
(ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) 

 €           879,00      1.300,00 

RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, 
COMMA 1, lett. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011)

   

RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - art 13 destianto 
alla polizia Municipale 

   €   6.000,00 

Totale Risorse variabili NON soggette al limite  €           879,00        7.300,00 
TOTALE RISORSE VARIABILI  €         1.379,00        12.192,00 

TOTALE       187.270,00    193.692,00

TOTALE  DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO       186.391,00   186.392,00

Destinazione risorse decentrate 
indennità di comparto art 33 CCNL 2004  €     30.712,00  € 26.734,00 

Fondo per la corresponsione degli incentivi retributivi connessi alla progressione economica 
ai sensi dell'art. 5, CCNL 31/3/1999, art. 17 c.2 lett.b CCNL 1/4/1999,art. 34 c.1 ed art. 35 c.3 

CCNL 22/1/2004

 €   107.491,00  € 89.520,00

Tot.     138.203,00  116.254,00 

Disponibile parte fissa        47.688,00        65.246,00 
Disponibile parte variabile soggetto a limite       500,00     4.892,00 

Disponibile parte variabile non  soggetto a limite           879,00       7.300,00 

2. Di variare si sensi dell'art.175 C.5 quater del Tuel, lo stanziamento del capitolo 322/2 di € 8.108,00 
prelevandoli dal cap. 322/3, entrambi al medesimo macroaggregato;

3. Di imputare la somma di €   4.015,34  all'imp. n. 892/2016 cap. 322/2;

Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le obbligazioni 
giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture contabili quando 
l'obbligazione è perfezionata (impegno), con imputazione all'esercizio in cui essa viene a scadenza; 

1) di impegnare, ai sensi dell'articolo 183 del d.Lgs. n 267/2000, le somme di seguito indicate:

Missione  01  
Programma 10

Titolo  01

Macroagg  01

Cod. Piano Dei conti  U.1.01.01.01.004 Descrizion
e

 Fondo risorse decentrate

Cap./Art. 322.2 Descrizione
 

Importo           
61.230,00

 
SIOPE   CIG CUP  
Creditore
Causale COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2017 E VARIAZIONE 

PEG 
Modalità finan. Bilancio  
Impegno/Prenotazione Impegno 



2) di imputare la spesa complessiva in relazione alla esigibilità della obbligazione, come segue:

Esercizio PdC finanziario Cap/art. Importo Competenza economica
2017 U.1.01.01.01.004 322.2           

61.230,00
 ESERCIZIO 2017

         
         

3) di accertare, ai sensi dell'articolo 183 comm. 8  del d.lgs 267/2000 che il seguente programma dei pagamenti è 
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica:

Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le obbligazioni 
giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture contabili quando 
l'obbligazione è perfezionata (impegno), con imputazione all'esercizio in cui essa viene a scadenza; 

1) di impegnare, ai sensi dell'articolo 183 del d.Lgs. n 267/2000, le somme di seguito indicate:

Missione  01  
Programma 10

Titolo  01

Macroagg  01

Cod. Piano Dei conti  U.1.01.01.01.004 Descrizion
e

 Fondo risorse decentrate

Cap./Art. 322.3 Descrizione
 

Importo            
4.892,00

 
SIOPE   CIG CUP  
Creditore
Causale COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2017 E VARIAZIONE 

PEG 
Modalità finan. Bilancio  
Impegno/Prenotazione Impegno 

2) di imputare la spesa complessiva in relazione alla esigibilità della obbligazione, come segue:

Esercizio PdC finanziario Cap/art. Importo Competenza economica
2017 U.1.01.01.01.004 322.3            

4.892,00
 ESERCIZIO 2017

         
         

3) di accertare, ai sensi dell'articolo 183 comm. 8  del d.lgs 267/2000 che il seguente programma dei pagamenti è 
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica:

Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le obbligazioni 
giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture contabili quando 
l'obbligazione è perfezionata (impegno), con imputazione all'esercizio in cui essa viene a scadenza; 

1) di impegnare, ai sensi dell'articolo 183 del d.Lgs. n 267/2000, le somme di seguito indicate:

Missione  03  
Programma 01

Titolo  01

Macroagg  01

Cod. Piano Dei conti  U.1.01.01.01.004 Descrizion
e

 Fondo risorse decentrate

Cap./Art. 440.6 Descrizione
 

Importo            
6.000,00

 
SIOPE   CIG CUP  
Creditore
Causale COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2017 E VARIAZIONE 

PEG 
Modalità finan. Bilancio  



Impegno/Prenotazione Impegno 

2) di imputare la spesa complessiva in relazione alla esigibilità della obbligazione, come segue:

Esercizio PdC finanziario Cap/art. Importo Competenza economica
2017 U.1.01.01.01.004 440.6            

6.000,00
 ESERCIZIO 2017

         
         

3) di accertare, ai sensi dell'articolo 183 comm. 8  del d.lgs 267/2000 che il seguente programma dei pagamenti è 
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica:

Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le obbligazioni 
giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture contabili quando 
l'obbligazione è perfezionata (impegno), con imputazione all'esercizio in cui essa viene a scadenza; 

1) di impegnare, ai sensi dell'articolo 183 del d.Lgs. n 267/2000, le somme di seguito indicate:

Missione  03  
Programma 01

Titolo  01

Macroagg  01

Cod. Piano Dei conti  U.1.01.02.01.001 Descrizion
e

 Fondo risorse decentrate

Cap./Art. 440.8 Descrizione
 

Importo            
1.428,00

 
SIOPE   CIG CUP  
Creditore
Causale COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2017 E VARIAZIONE 

PEG 
Modalità finan. Bilancio  
Impegno/Prenotazione Impegno 

2) di imputare la spesa complessiva in relazione alla esigibilità della obbligazione, come segue:

Esercizio PdC finanziario Cap/art. Importo Competenza economica
2017 U.1.01.02.01.001 440.8            

1.428,00
 ESERCIZIO 2017

         
         

3) di accertare, ai sensi dell'articolo 183 comm. 8  del d.lgs 267/2000 che il seguente programma dei pagamenti è 
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica:

Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le obbligazioni 
giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture contabili quando 
l'obbligazione è perfezionata (impegno), con imputazione all'esercizio in cui essa viene a scadenza; 

1) di impegnare, ai sensi dell'articolo 183 del d.Lgs. n 267/2000, le somme di seguito indicate:

Missione  03  
Programma 01

Titolo  01

Macroagg  02

Cod. Piano Dei conti  U.1.02.01.01.001 Descrizion
e

 Fondo risorse decentrate

Cap./Art. 494.4 Descrizione
 

Importo              
510,00

 
SIOPE   CIG CUP  
Creditore
Causale COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2017 E VARIAZIONE 

PEG 



Modalità finan. Bilancio  
Impegno/Prenotazione Impegno 

2) di imputare la spesa complessiva in relazione alla esigibilità della obbligazione, come segue:

Esercizio PdC finanziario Cap/art. Importo Competenza economica
2017 U.1.02.01.01.001 494.4              

510,00
 ESERCIZIO 2017

         
         

3) di accertare, ai sensi dell'articolo 183 comm. 8  del d.lgs 267/2000 che il seguente programma dei pagamenti è 
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica:

Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le obbligazioni 
giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture contabili quando 
l'obbligazione è perfezionata (impegno), con imputazione all'esercizio in cui essa viene a scadenza; 

1) di impegnare, ai sensi dell'articolo 183 del d.Lgs. n 267/2000, le somme di seguito indicate:

Missione  01  
Programma 11

Titolo  01

Macroagg  02

Cod. Piano Dei conti  U.1.02.01.01.001 Descrizion
e

 Fondo risorse decentrate

Cap./Art. 351.1 Descrizione
 

Importo            
6.073,00

 
SIOPE   CIG CUP  
Creditore
Causale COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2017 E VARIAZIONE 

PEG 
Modalità finan. Bilancio  
Impegno/Prenotazione Impegno 

2) di imputare la spesa complessiva in relazione alla esigibilità della obbligazione, come segue:

Esercizio PdC finanziario Cap/art. Importo Competenza economica
2017 U.1.02.01.01.001 351.1            

6.073,00
 ESERCIZIO 2017

         
         

3) di accertare, ai sensi dell'articolo 183 comm. 8  del d.lgs 267/2000 che il seguente programma dei pagamenti è 
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica:

Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le obbligazioni 
giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture contabili quando 
l'obbligazione è perfezionata (impegno), con imputazione all'esercizio in cui essa viene a scadenza; 

1) di impegnare, ai sensi dell'articolo 183 del d.Lgs. n 267/2000, le somme di seguito indicate:

Missione  01  
Programma 10

Titolo  01

Macroagg  01

Cod. Piano Dei conti  U.1.01.01.01.004 Descrizion
e

 Fondo risorse decentrate

Cap./Art. 322.2 Descrizione
 

Importo            
4.016,00

 
SIOPE   CIG CUP  
Creditore



Causale COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2017 E VARIAZIONE 
PEG 

Modalità finan. Bilancio  
Impegno/Prenotazione Impegno 

2) di imputare la spesa complessiva in relazione alla esigibilità della obbligazione, come segue:

Esercizio PdC finanziario Cap/art. Importo Competenza economica
2017 U.1.01.01.01.004 322.2            

4.016,00
 ESERCIZIO 2016

         
         

3) di accertare, ai sensi dell'articolo 183 comm. 8  del d.lgs 267/2000 che il seguente programma dei pagamenti è 
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica:

Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le obbligazioni 
giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture contabili quando 
l'obbligazione è perfezionata (impegno), con imputazione all'esercizio in cui essa viene a scadenza; 

1) di impegnare, ai sensi dell'articolo 183 del d.Lgs. n 267/2000, le somme di seguito indicate:

Missione  01  
Programma 10

Titolo  01

Macroagg  01

Cod. Piano Dei conti  U.1.01.02.01.001 Descrizion
e

 Fondo risorse decentrate

Cap./Art. 322.8 Descrizione
 

Importo           
17.003,00

 
SIOPE   CIG CUP  
Creditore
Causale COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2017 E VARIAZIONE 

PEG 
Modalità finan. Bilancio  
Impegno/Prenotazione Impegno 

2) di imputare la spesa complessiva in relazione alla esigibilità della obbligazione, come segue:

Esercizio PdC finanziario Cap/art. Importo Competenza economica
2017 U.1.01.02.01.001 322.8           

17.003,00
 ESERCIZIO 2017

         
         

3) di accertare, ai sensi dell'articolo 183 comm. 8  del d.lgs 267/2000 che il seguente programma dei pagamenti è 
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica:

4) di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all'articolo 147-bis, comma 
1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e 
correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente 
provvedimento da parte del responsabile del servizio;

5) di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e dal 
relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento, oltre all'impegno di cui sopra, 
non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell'ente;

6) di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini dell'amministrazione trasparente di cui al d.Lgs. n. 
33/2013;

7) di rendere noto ai sensi dell'art. 3 della legge n° 241/1990 cosi come recepito dall'OREL che il responsabile del 
procedimento è MARINO GIANFILIPPO

8) di trasmettere il presente provvedimento:



all'Ufficio Ragioneria per il controllo contabile e l'attestazione della copertura finanziaria della spesa.

Pietraperzia., lì 11/12/2017

       Il Responsabile del Servizio                                                      

       CAPO SETTORE

       MARINO GIANFILIPPO

        Il Responsabile del Settore

        ECONOMICO FINANZIARIO-PERSONALE                                                  

        DOTT.   GIANFILIPPO   MARINO          

      Vista la determinazione trasmessa in data  11/12/2017

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE

Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarità contabile del presente provvedimento, ai 
sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui 
controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'ente, osservato: 
 Visto Contabile Richiesto:  S 
 Note:  PARERE FAVOREVOLE 
 Pareri Determina:
Data visto contabile: 11/12/2017   espresso da:  MARINO GIANFILIPPO

Il Responsabile del servizio finanziario
                        DOTT. GIANFILIPPO MARINO  

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA
Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in 
relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di 



realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l'assunzione dei seguenti impegni contabili, 
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Capitolo Esercizio

2017 - IM - 756.01 11/12/2017          61.230,00 322.2 2017

Data 11/12/2017  
                                                                                                  Data 11/12/2017 
Il Responsabile dell'ufficio Ragioneria                                             

                                                                                               Il Responsabile del servizio finanziario

                                                                                                 DOTT. GIANFILIPPO MARINO  

                     
Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi 
dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA
Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in 
relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di 
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l'assunzione dei seguenti impegni contabili, 
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Capitolo Esercizio

2017 - IM - 757.01 11/12/2017           4.892,00 322.3 2017

Data 11/12/2017  
                                                                                                  Data 11/12/2017 
Il Responsabile dell'ufficio Ragioneria                                             

                                                                                               Il Responsabile del servizio finanziario

                                                                                                 DOTT. GIANFILIPPO MARINO  

                     
Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi 
dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA
Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in 
relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di 
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l'assunzione dei seguenti impegni contabili, 
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Capitolo Esercizio

2017 - IM - 758.01 11/12/2017           6.000,00 440.6 2017

Data 11/12/2017  
                                                                                                  Data 11/12/2017 
Il Responsabile dell'ufficio Ragioneria                                             

                                                                                               Il Responsabile del servizio finanziario

                                                                                                 DOTT. GIANFILIPPO MARINO  

                     
Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi 
dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA



Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in 
relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di 
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l'assunzione dei seguenti impegni contabili, 
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Capitolo Esercizio

2017 - IM - 759.01 11/12/2017           1.428,00 440.8 2017

Data 11/12/2017  
                                                                                                  Data 11/12/2017 
Il Responsabile dell'ufficio Ragioneria                                             

                                                                                               Il Responsabile del servizio finanziario

                                                                                                 DOTT. GIANFILIPPO MARINO  

                     
Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi 
dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA
Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in 
relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di 
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l'assunzione dei seguenti impegni contabili, 
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Capitolo Esercizio

2017 - IM - 760.01 11/12/2017             510,00 494.4 2017

Data 11/12/2017  
                                                                                                  Data 11/12/2017 
Il Responsabile dell'ufficio Ragioneria                                             

                                                                                               Il Responsabile del servizio finanziario

                                                                                                 DOTT. GIANFILIPPO MARINO  

                     
Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi 
dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA
Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in 
relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di 
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l'assunzione dei seguenti impegni contabili, 
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Capitolo Esercizio

2017 - IM - 761.01 11/12/2017           6.073,00 351.1 2017

Data 11/12/2017  
                                                                                                  Data 11/12/2017 
Il Responsabile dell'ufficio Ragioneria                                             

                                                                                               Il Responsabile del servizio finanziario

                                                                                                 DOTT. GIANFILIPPO MARINO  

                     
Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi 
dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.



ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA
Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in 
relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di 
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l'assunzione dei seguenti impegni contabili, 
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Capitolo Esercizio

2016 - IM - 892.01 11/12/2017           4.016,00 322.2 2016

Data 11/12/2017  
                                                                                                  Data 11/12/2017 
Il Responsabile dell'ufficio Ragioneria                                             

                                                                                               Il Responsabile del servizio finanziario

                                                                                                 DOTT. GIANFILIPPO MARINO  

                     
Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi 
dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA
Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in 
relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di 
realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l'assunzione dei seguenti impegni contabili, 
regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Capitolo Esercizio

2017 - IM - 762.01 11/12/2017          17.003,00 322.8 2017

Data 11/12/2017  
                                                                                                  Data 11/12/2017 
Il Responsabile dell'ufficio Ragioneria                                             

                                                                                               Il Responsabile del servizio finanziario

                                                                                                 DOTT. GIANFILIPPO MARINO  

                     
Con l'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi 
dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

      


