AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE ALLA NOMINA QUALE COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE
DEL COMUNE DI PIETRAPERZIA

IL CAPO DEL I SETTORE OPERATIVO

Premesso che:

- il nucleo di valutazione svolge presso il comune di Pietraperzia i compiti previsti dalla normativa di
settore e, in particolare, dal regolamento approvato con delibera di giunta municipale n. 40 del
3.7.2024, dichiarata immediatamente esecutiva;

- ai sensi del predetto regolamento, il nucleo di valutazione del comune di Pietraperzia ¢ un organo
formato da tre componenti che dura in carica per un periodo di tempo pari a tre anni e che tale ruolo
viene ricoperto da soggetti esterni all’amministrazione;

- sempre ai sensi del predetto regolamento, il nucleo di valutazione viene nominato dal Sindaco, previa
pubblicazione di apposito avviso volto alla raccolta di manifestazioni di interesse a ricoprire il suddetto
incarico e nel rispetto, nella misura del possibile, del principio delle pari opportunita;

- essendo scaduto il mandato del precedente nucleo di valutazione, risulta necessario procedere alla
nomina del nuovo nucleo di valutazione del comune di Pietraperzia e, pertanto, alla pubblicazione di
apposito avviso volto all'acquisizione di manifestazioni di interesse, tenendo conto delle direttive
espresse dall’amministrazione comunale con delibera di giunta municipale n. 42 del 22.7.2024;

Tutto cio premesso

RENDE NOTO CHE
¢ indetto avviso pubblico volto alla nomina di componente del nucleo di valutazione del comune di
Pietraperzia. :
Ogni soggetto interessato puod presentare la propria manifestazione di interesse a ricoprire il ruolo di
componente del nucleo di valutazione dell’ente secondo i termini e le condizioni sotto indicate:

1. REQUISITI PER RICOPRIRE L’INCARICO

Per ricoprire I’incarico di componente del nucleo di valutazione del comune di Pietraperzia il candidato
deve risultare in possesso, alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda, dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di uno dei Paesi aderenti all'Unione Europea;

b) diploma di laurea magistrale o di altro titolo equipollente;

c) possesso di adeguata professionalita ed esperienza in campo giuridico maturata nei campi del
management, della pianificazione e controllo di gestione e della misurazione e valutazione della
performance delle strutture e del personale delle pubbliche amministrazioni;

d) godere dei diritti civili e politici;

e) non essere dipendente del comune di Pietraperzia.

2. CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA

[ componenti del nucleo di valutazione di Pietraperzia non possono essere nominati tra soggetti che
rivestono incarichi pubblici elettivi o cariche in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti
continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni.

Non puo essere nominato componente del nucleo di valutazione di Pietraperzia nemmeno uno dei
componenti dell’organo di revisione contabile dell’ente o il segretario comunale

Ai componenti del nucleo di valutazione di Pietraperzia, inoltre, si applicano le medesime cause di
incompatibilita stabilite per i revisori dei conti ai sensi degli artt. 2382 ¢ 2399, lettere a) e b) del codice
civile, nonché dall’art. 236 del d. Igs. 18 agosto 2000, n. 267 (¢. d. TUEL).



Non costituisce causa ostativa la circostanza di far parte di altro nucleo di valutazione o di altri
organismi analoghi.

3. DURATA DELL’INCARICO E COMPENSI

Il nucleo di valutazione del comune di Pietraperzia dura in carica tre anni decorrenti dall’atto di
nomina.

Il Sindaco di Pietraperzia potra procedere alla revoca anticipata di uno qualsiasi dei componenti del
nucleo di valutazione, purché adeguatamente motivata, nei casi di gravi mademplenze nonché nei casi
di mancato rispetto del generale principio di imparzialita di giudizio.

Una volta nominato, ciascun componente del nucleo di valutazione potra rassegnare le proprie
dimissioni dall’incarico, garantendo comunque un preavviso di almeno trenta giorni, fatto salvo il
riconoscimento economico delle prestazioni per il periodo dell’incarico esercitato.

Il compenso per ciascun componente del nucleo di valutazione sara pari ad € 900,00 annuale, mentre al
presidente del nucleo di valutazione sara attribuito un compenso annuale pari ad € 1.200,00.

4. PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E CURRICULUM

La domanda deve essere redatta in carta libera secondo lo schema allegato al presente avviso. L’istanza
dovra pervenire al comune di Pietraperzia entro il termine di dieci giorni decorrenti dalla pubblicazione
del presente avviso, esclusivamente con una delle due seguenti modalita:

° consegna a mano presso I’ufficio protocollo del comune di Pietraperzia, via san Domenico n. 5;

o tramite utilizzo di posta elettronica certificata (PEC) alla seguente casella postale digitale
certificata: pietraperzia.protocollo@pec.it.

Si precisa che, in questo caso, la domanda dovra essere trasmessa esclusivamente da un indirizzo
certificato PEC intestato al candidato e che, in caso diverso, la donianda sara accettata solo in caso di
firma digitale apposta in formato elettronico.

La domanda deve essere debitamente sottoscritta dal candidato —a meno di invio con posta elettronica
certificata da un indirizzo PEC intestato al candidato- a pena di esclusione dalla procedura di selezione.
All’istanza dovranno essere allegati: a) fotocopia di un valido documento di identita del sottoscrittore;
b) curriculum vitae e professionale datato e sottoscritto. Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella
domanda di ammissione alla procedura e nel curriculum hanno valore di “dichiarazioni sostitutive di
certificazione” ai sensi dell’art 46 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, e di “dichiarazioni sostitutive
dell’atto di notorieta” ai sensi degli art. 47 del decreto citato. Si ricorda che, ferme restando le
conseguenze penali previste dall’art. 76 del d. p. r. 28 dicembre 2000, n. 445, per le dichiarazioni
mendaci, la falsita in atti e [’uso di atti falsi, qualora emerga da successivi controlli la non veridicita del
contenuto delle autocertificazioni rese, il candidato decade dalla partecipazione alla procedura o,
qualora gia nominato, da componente o da presidente del nucleo di valutazione del comune di
Pietraperzia, in attuazione dell’art. 75 del citato decreto presidenziale.

Saranno escluse dalla procedura di selezione le istanze pervenute oltre il termine sopra indicato e/o
secondo modalita differenti da quelle sopra individuate.

5. INDIVIDUAZIONE DEL PRESIDENTE E DEI COMPONENTI DEL NUCLEO DI
VALUTAZIONE DELL’ENTE

Entro i successivi dieci giorni dalla scadenza del presente avviso, il capo del I settore operativo del
comune di Pietraperzia esaminera le manifestazioni di interesse pervenute e formera I’elenco di coloro
che posseggono tutti i requisiti previsti dal regolamento e dal presente avviso per la nomina a
componente del nucleo di valutazione.

Fra i soggetti risultati idonei il Sindaco di Pietraperzia individuera intuitu personae i componenti del
nucleo di valutazione con apposita determina, tenendo conto della professionalita e delle competenze



specifiche accertate anche dagli elementi desumibili dai curricula presentati. La procedura non dara
comunque luogo alla formazione di una graduatoria.

I presidente del nucleo di valutazione viene individuato dal sindaco in colui che, tra i componenti
prescelti e in base ai curricula presentati, risulta possedere la maggiore esperienza e la competenza piu
adeguata per lo svolgimento del ruolo di componente del nucleo di valutazione.

6. INFORMATIVA PRIVACY

Al sensi del regolamento del Parlamento. europeo e del Consiglio n. 2016/679/UE relativo alla
protezione dei dati personali delle persone si informa che: ‘

- il titolare del trattamento dei dati personali ¢ il comune di Pietraperzia;

- il responsabile della protezione dei dati personali ¢ il capo del I settore operativo Avv. Giuseppe
Speranza;

- il trattamento dei dati personali raccolti sara finalizzato unicamente all’espletamento della procedura
comparativa volta all’individuazione del nucleo di valutazione del comune di Pietraperzia. 1 dati
personali forniti saranno trattati con strumenti automatizzati e manuali per il tempo strettamente
necessario a conseguire gli scopi per cui sono stati raccolti ed in modo da garantire la riservatezza e la
sicurezza degli stessi. | dati raccolti non potranno essere diffusi;

- P’interessato (ossia la persona fisica i cui dati personali costituiscono oggetto di trattamento) ha il
diritto, in qualunque momento, di richiedere ’accesso, la rettifica, la cancellazione (ove quest’ultima
non contrasti con obblighi di legge inerenti la conservazione dei dati stessi) o la limitazione del
trattamento dei dati personali forniti ovvero opporsi al loro trattamento. Le richieste vanno inviate al
comune di Pietraperzia all’indirizzo PEC sopra specificato;

- ’interessato che ritenga che il trattamento che lo riguarda avvenga in violazione del regolamento del
Parlamento europeo e del Consiglio 2016/679/UE ha il diritto di proporre reclamo all’Autorita di
controllo o di adire le opportune sedi giudiziarie. L’ Autorita di controllo competente ¢ il Garante per la
protezione dei dati personali, con sede in Piazza MonteCitorio n. 121, 00186 Roma, tel. 06.696771, e-
mail garante@gpdp.it.

7. PUBBLICAZIONE

Il presente avviso ¢ pubblicato per dieci giorni sull’albo pretorio on line e sulla sezione
“Amministrazione Trasparente” del comune di Pietraperzia.

I responsabile del procedimento ¢ il capo del I settore operativo del comune di Pietraperzia Avv.
Giuseppe Speranza. Per ogni eventuale informazione gli interessati potranno inoltrare richieste di
chiarimento all’indirizzo PEC sopra meglio specificato.

8. NORME FINALI

Il comune di Pietraperzia si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare o modificare in tutto o
in parte il presente avviso pubblico o, comunque, di nQn procedere al conferimento dell’incarico per
giustificati sopravvenuti motivi di pubblico interesse.

In caso di nomina il comune di Pietraperzia si riserva di verificare il possesso dei requisiti dichiarati
ovvero I’assenza di impedimenti di cui al presente avviso.

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, si rimanda alla specifica normativa di
settore ed all’apposito regolamento comunale.

Pietraperzia, 6.8.2024
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