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PIETComune di RAPERZIA

Provincia di ENNA

DETERMINA DEL SINDACO Nr. 16 del OB/09lZOZt
oGGETTO: INCARICO DI POSIZIO]III ORGANIZZATM AL GEOM. ROCCO

BONGIOVAIINI

L'anno duemilaventuno giorno otto del mese di Settembre , nella Casa comunale e
nella consueta sala delle adunanze: il SINDACO GEOM.SALVATORE VINCENZO
MESSINA ha adottato la seguente

II SINDACO
RICIIIAMATE la deliberazione n. 20 del 31.05.2021, con la quale il Consiglio Comtmale ha approvato il
Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) e il Bilancio di Previsione 2021-2023, ivi compreso il
programma triennale delle assunzioni nel quale è previst4 in via prioritari4 I'assunzione nel 2021 di un tecnico
dicat.Datempopienoeindeterminatoeuntecnico,sempredicat.Datempoindeterminatoeparzialeals
ore, in quanto il 3' e il 4" Settore, rispettivamente "Area Urbanistica" e "Area Lavori pubblici", risultano
attualmente e temporaneamente sprowiste di dipendenti di categoria "D";

PRESO atto che, athralmente, la responsabilita del 3o Settore, e ad interim del 4" Settore, è affrdata ad un
tecnico di cat. D, Arch. Michele Dell'Uomini, dipendente del Comune di Militello in Val di Catania, con il
quale è stata stipulata apposita convenzione;

PRESO atto che al momento non è possibile procedere all'assunzione del personale programmato per I'anno
2021, n quanto non è stato ancora approvato il Rendiconto di Gestione dell'esercizio finanziario dell'anno
202O e che, pertanto, si procederà, all'assunzione, nelle modalità prograrrrrrate, subito dopo I'approvazione
dello strumento finanziario e. comunque entro i131..I2.2021;

RICIIIAMATA 1a deliberazione di Giunta Comunale n. 57 del 30.06.2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2021-2023: assegnazione risorse
firarlz;ia.ie;'

RICHIAMATA la deliberazione della G.C. n. 31 del 20.04.2021 con la quale è stata approvata la modifica
della macrostruthra dell'Ente;

SENTITO telefonicamente, I'arch. Michele Dell'Uomini, Responsabile del 3o Settore, nonché ad interim del
4' Settore, lo stesso comunicava di essere in malattia, confermato successivamente con certificato medico,
P rot. | 723 4 del 07 / 09 /2021 ;

RITEI\UTO necessario, starte la situazione eccezionale di carcnza di personale intemo di Cat. D, in
possesso delle competenze professionali, procedere ad individuare ìrn soggetto altemativo cui affidare
quantomeno I'incarjco di responsabilità del 4o Settore fino al completamento delle procedure per la copertura
del posto vacante e !Ùtnunque non olhe il 31.12.2021;

CONSIDERATO che il C.C.N.E.LL. approvato il21/512018 stabilisce all'afi. l7 - Comma 3: "In deroga a
quanto previsto dall'art. 13, comrna 2, nei comuni prìvì ili posizioni dirigenziali, la cui dotazione organica
preveda posti di categoria D, ove tuttavia non sianb in semizio dipendenti di categoria D oppare nei cosi in



cui' puru esserrdo in semìzìo dìpendentì inquadrati ìn tale categorìo, non sia possibìte atbìbufue agli stessi
un incarico ad interim dì posi4ione organizzativd pet la carunza delle competen4e prufessionali a tal fine
richicste, al fine ili garantire la continu A e h regolarità dei semizi istitu1ionali, è possibile, in via
eccezionale e terrrpotanea, conferire l/ìncarico di posixione organizzativa anche a personale della categoria
C, purché in possesso delle necessarie capacitù ed esperienze professionall,,

CONSIDERATO che limitatamente al 4" Settore risulta collocato personale dipendente di categoria C, in
possesso dei requisiti professionali, di comprovata esperienza tecnica necessari a dare continuità, alle attivita
connesse;

RITENUTO opporhmo di conferire I'incarico di Responsabile di posizione orgwizzativa del 4. Settore
"Opere pubbliche, territorio, ambiente e patrimonio" al dipendente Geom. Rocco Bongiovanni, fino
all'espletamento delle procedure per la copertura del posto vacante e comunque non oltr:e il31.12.2021;

RITENUTO di dover prorwedere in merito;

\4STI:
- l'art. 163 Comma 1 e 3 del TUEELL;
- Il D.lgs. n.267/2O00 e ss. nìm.;
- il C.C.N.E.LL. approvato il21/5/2018
- Lo Statuto Comunale;
- Il Regolamento Comunale sull'Ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

di dare atto, per le motivazioni esposte in premess4 che si darno per integralmente riportate e trasfuse,
di conferire l'incarico di Responsabile di posizione orgaizzativa del 4" Settore "Opere pubbliche,
territorio, ambiente e patrimonio" al dipendente Geom. Rocco Bongiovanni, fino all'espletamento.dèlle
procedure per la coperh:ra del posto vacante e comunque non olfoe i131.12.2021
Di revocare, conseguentemente, I'incarico ad interim del 4o settore all'Arch. M. Dell'uomini,
Responsabile del 3o Settore;

Di trasmettere il presente atto al Nucleo di valutazione, ai fini dell'aggiornamento della pesatura della
posizione organizzaliva di cui all'oggetto e conseguentemente del valore della relativa indennità di
posizione, in relazione alla precedente pesatura del 3o Settore cui era attribuito ad interim il 4o Settore;
Di comunicare il presente atto agli Assessori, ai Consiglieri per il tramite del Presidente del Consiglio
Comunale, al Segretario Comunale e agli altri Responsabili di Settore;
Di trasmettere il presente atto all'Ufficio Personale, che prolvederà alla trasmissione dello stesso:

o Al diretto interessato: Geom. Rocco Bongiovaruri;
. Alle Oryadzzaziont Sindacali (informativa)
o Di disporre la pubblicazione della presente, oltre che all'albo pretorio on line anche nella

specifica sezione Amministrazione Trasparente.

La presente determina viene lett4 approvata e sottoscritta
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