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Determinazione Amministratore Unico in data 10 luglio 2018

VERBALE DI DETERMINAZIONE DELL’ORGANO AMMINISTRATIVO DELLA SOCIETA’ TRAPANI SERVIZI S.p.A.

*********#**#**********

Addi 10 luglio 2018 alle ore 15,30 presso lo studio professionale del Presidente del Collegio Sindacale
Dott. Antonino Pugliese sito in Trapani, via Palermo, oltre al sottoscritto Ing. Carlo Maria Guarnotta
Amministratore Unico della Trapani Servizi S.p.A., sono presenti i Signori:

e Dott. Antonino Pugliese — Presidente del Collegio sindacale;

e Dott. Paola Iracani - Componente del Collegio Sindacale;

s Rag. Gaspare Sambrunone - Componente del Collegio Sindacale;

e Ing. Rosario Bellofiore — Collaboratore societario;

¢ P.i. Giuseppe Ullo - Funzionario dipendente della societd, il quale viene chiamato a fungere

da segretario verbalizzante, che accetia.

La odierna riunione é stata convocata con nota prot. n° 5745 del 04/07/2018 per deliberare in merito

al seguente ordine del giorno:

Attuazione Pianta Organica — delibera e adempimenti consequenziali;

0.5. n° 2/2018 - delibera e adempimenti consequenziali;

Bando pubblico per Direttore Tecnico e per Capo Impianto e adempimenti consequenziali;
Bando pubblico per Societa di Revisione e adempimenti consequenziali;

Decreti ingiuntivi Comuni morosi e adempimenti consequenziali;
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Comunicazioni dell’'A.U. e adempimenti consequenziali;

*********#***#********

Argomento al’Ordine del Giorno n° 1: Attuazione Pianta Organica— delibera e adempimenti

consequenziali.
I Amministratore unico, determina di rinviare la trattazione dell’argomento ad altra seduta
dell’Organo Amministrativo.

********#*************

Argomento all’Ordine del Giorno n°2: 0.5. n° 2/2018- delibera e adempimenti consequenziali.

' Amministratore unico, determina di rinviare la trattazione dellargomento ad altra seduta
del’Organo Amministrativo.

**********************

Argomento all'Ordine del Giorno n° 3: Bando pubblico per Direttore Tecnico e per Capo impianto e

adempimenti consequenziali.

Apre i lavori FA.U. 1l quale invita I'Ing. Bellofiore ad intervenire sul’argomento in trattazione.
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Preliminarmente I'ing. Bellofiore fornisce ai presenti copia del Bando di concorso pubblico dallo
stesso predisposto con recepite le indicazioni ricevute in seno alla riunione delfOrgano di
Amministrazione del 22/03/2018, passando poi ad esporre i punti di rilievo del documento.
Il Collegio sindacale chiede una serie di chiarimenti che vengono forniti dall’ing. Bellofiore e dallo
stesso Amministratore unico.
L’A.U. fa presente l'intenzione di procedere nel pill breve tempo possibile alla pubblicazione del
bando di “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n® 2 posti a tempo pieno ed
indeterminato: n° 1 per Direttore Tecnico e n° 1 per Capo Impianti”.
Una volta pubblicato il bando, nelle more che vengano espletate le procedure per la individuazione
dei tecnici da assumere a tempo indeterminato, I'A.U. rende noto di voler immediatamente
procedere alla pubblicazione di un “Awviso di manifestazione di interesse” per I'assunzione a tempo
determinato dei tecnici necessari alla conduzione dell’azienda.
Sul punto si apre una ampia discussione con il Collegio sindacale nel corso della quale viene
evidenziata, comunque, I'importanza e la necessita di procedere alla pubblicazione del bando in
argomento, e ¢id per dare corso agli indirizzi ricevuti in sede Assembleare dal Socio unico ed anche al
fine di sollevare ’Amministratore unico dalla incombenza di Direttore Tecnico dallo stesso assunta,
ed affinché I'A.U. si possa dedicare alle attivita proprie del Suo mandato, senza escludere la
possibilita di pubblicare successivamente un Awviso di manifestazione di interesse per I'individuazione
di un Direttore Tecnico e di un Capo Impianto e discarica, laddove le adesioni al Bando per
I'assunzione a tempo indeterminato dei tecnici, siano tali da far presupporre tempi di espletamento
delle procedure che vadano oltre il 31/12/2018.
Dopo articolata discussione, I'A.U.

Determina

e diapprovare lo schema del bando di “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di N° 2 posto a tempo pieno ed indeterminato: n° 1 per Direttore Tecnico e n® 1 per Capo
Impianti”;

e diallegare il Bando al presente Verbale affinché ne formi parte integrante;

e di dare mandato al Direttore Amministrativo P.ind. Giuseppe Ullo ed al Responsabile
dell’'Ufficio gare e appalti, Ing. Catia Mezzapelle, ognuno per le proprie competenze, di dare
corso alla pubblicazione del bando di che trattasi, secondo le modalita di legge.

Il Collegio sindacale, all’'unanimita, nulla rileva.
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Argomento all'Ordine del Giorno n° 4: Bando pubblico per Societd di Revisione e adempimenti

consequenziali.
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U’ Amministratore riassume brevemente le attivita pregresse svolte per lindividuazione di un
soggetto cui affidare Vincarico di “Revisore legale dei conti” la cui procedura ad evidenza pubblica
avviata con la pubblicazione dell’Avviso di manifestazione di interesse del 24.04.2018, & risultata
infruttuosa per la mancanza di una pluralita di concorrenti che consentisse al Collegio sindacale di
elaborare una valida proposta da inoltrare alf Assemblea dei soci, ai sensi dell’art. 13 del D.lgs.
39/2010.
A tal proposito, 'A.U. comunica che a seguito di propria disposizione del 23/06/2018, gli uffici si
apprestano a ripubblicare il bando dandone la massima pubblicita, anche su quotidiano a scala
regionale.
Sull’argomento si apre una ampia ed articolata discussione con il Collegio sindacale, a conclusione
della quale, ' Amministratore unico
Determina
e di recepire nell'avviso di manifestazione di interesse le modifiche ed integrazioni oggi
discusse anche al fine di aumentare la platea dei possibili partecipanti ;
e di dare mandato al Responsabile ufficio gare e appalti, Ing. Catia Mezzapelle, per ripubblicare
il bando solo dopo che nello stesso siano state introdotte le superiori integrazioni.

Il presente bando, in ogni caso, dovra essere operativo per permettere alla societa di sottoporre

al soggetto Revisore il bilancio consuntivo 2018,
il Collegio sindacale, all'unanimita, nulla rileva, e si rende disponibile a tutti gli adempimenti che gli
saranno sottoposti nell’esercizio della propria attivita.
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Argomento all'Ordine del Giorno n® 5: Decreti ingiuntivi Comuni morosi e adempimenti

consequenziali.
L’ Amministratore unico fornisce ed espone ai presenti i contenuti della nota mail con la quale 'Avv.
Angelo Ruggirello che cura gli interessi societari nelle vertenze instaurate dalla societa nei confronti
di alcuni Comuni morosi, che si allega al presente verbale.
L’A.U. rende noto che il Comune di Petrosino, con nota dello 07/06 u.s., che si sottopone all’esame
dei presenti, ha proposto un Piano di rientro dal debito con prima rata settembre 2018 e successive
otto rate mensili uguali, a partire da ottobre 2018. Allo stesso modo, il Comune di Campobelio di
Mazara con mail del 29/06 u.s. stante le difficolta finanziarie dell'Ente, propone il rientro dal debito
in otto rate, a decorrere dal prossimo mese di luglio.
Dopo ampia discussione con il Collegio sindacale, 'A.U.
Determina
e diaccettare il Piano di rientro del Comune di Petrosino, subordinatamente all'anticipo di un
mese su tutto il programma di pagamento;
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e diaccettare il Piano di rientro proposto dal Comune di Campobello di Mazara.
Il Collegio sindacale, all’'unanimita, posto in ogni caso il breve termine (otto mesi) per la transazione
nulla rileva.
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Argomento al'Ordine dei Giorno n° 6: Comunicazioni dell'A.U. e adempimenti consequenziali.

Comunicazione n° 1: definizione agevolata delle controversie tributarie pendenti.

L’A.U. comunica che da informazioni informali dell’Agenzia delle Entrate — Direzione Provinciale di
Trapani — si & appreso che le domande di definizione agevolata delle controversie tributarie pendenti
riferite allIVA relativa agli anni 2005/2006 e 2007 proposte dalla Trapani Servizi S.p.A., sono state
accolte totalmente e quindi, entro il 31/07 prossimo venturo arriveranno le comunicazioni ufficiali
che I'Agenzia delle entrate si appresta a trasmettere.

Il Collegio sindacale, ali’'unanimita, nulla rifeva.
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Comunicazione n° 2: noleggio sistema di tritovagliatura mobile

L’A.u. comunica che a seguito della riunione tenutasi presso la Prefettura di Trapani in data
19/06/2018 alla presenza dei Sindaci delle Amministrazioni interessate dalla grave emergenza
venutasi a determinare sul territorio della Provincia di Trapani, coerentemente a guanto convenuto
in quella sede, ha disposto il noleggio di un secondo sistema di tritovagliatura mobile da affiancare a
quello di proprieta di cui gia dispone la societd, al fine di assicurare la continuita nel trattamento dei
rifiuti anche per la parte eccedente le normali guantita nel corso del periodo estivo.

'importo autorizzato per il noleggio per il periodo di tre mesi & stato guantificato in €. 130.000,00
oltre IVA di legge, previo procedura ad evidenza pubblica da esperirsi nei tempi pil brevi consentiti
dalla legge.

A tal proposito, 'A.U. rappresenta che i maggiori costi che la societa andra a sostenere per il noleggio
in argomento saranno inseriti nella tariffa vigente e posti a carico dei Comuni conferitori in quota per
ogni tonnellata da essi conferita.

Il Collegio sindacale considerato che i maggiori costi che Ja societa andra a sostenere per il noleggio
in argomento saranno inseriti nella tariffa vigente e posti a carico dei Comuni conferitori in quota per
ogni tonnellata da essi conferita, al’ unanimita, nulla rileva.
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Comunicazione n° 3: Somministrazione di lavoro temporaneo.

’A.U. comunica che nella richiamata seduta tenutasi presso la Prefettura di Trapani in data
19/06/2018, al fine di potenziare le attivita impiantistiche, si & concordato di svolgere le attivita

lavorative su tre turni giornalieri per complessive 18 ore/giorno, rispetto agli attuali due turni (per 12

orefgiorno). Per tali motivi, 'A.U. ha disposto il potenziamento delle risorse umane necessarie a
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realizzare il turno supplementare, attraverso una procedura ad evidenza pubblica per
Vindividuazione di una societa di somministrazione di lavoro interinale da indire per la somma
autorizzata di €. 200.000,00 oftre IVA di Legge.

il Collegio sindacale, viste le esigenze di potenziamento delle risorse umane necessarie a realizzare il
turno supplementare, e le disponibilita finanziarie dell’'azienda, all’unanimita, nulla rileva
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Comunicazione n° 4: Manutenzione mezzi aziendali

L’A.U. comunica che con unico provvedimento del 22/06/2018, al fine di far fronte alla necessaria e
contingente manutenzione del parco mezzi aziendale, ha autorizzato le seguenti spese € dato
mandato all’Ufficio gare e Appalti di attivare le procedure di legge per Vaffidamento dei servizi di:
e manutenzione parti meccaniche dei mezzi leggeri: €. 27.000 oltre WA di legge;
e manutenzione parti meccaniche dei mezzi adibiti allo spazzamento stradale: €. 30.000 oltre
WA di legge;
e manutenzione parti meccaniche dei mezzi pesanti: €. 38.000 oitre IVA di legge;
e interventi di lattoneria dei mezzi facenti parte I'autoparco aziendale: €. 20.000 oltre IVA di
legge.
il Collegio sindacale, viste le esigenze volte a far fronte alla necessaria e contingente manutenzione
del parco mezzi aziendale, e le disponibilita finanziarie dell’azienda, all’unanimita, nulla rileva.
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Alle ore 20,30, vista I'ora tarda si decide di continuare la discussione del quarto punto all'ordine del
giorno a pr ésima riunione aggiornata a martedi 18 luglio p.v. ore 15,30 presso I'odierna sede.
Del che & frerbale.

Il segretdrio verbalizzante I' Amministratore Unico
Ing. Carlo Mgria Guarnotta
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