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TRAPANI SERVIZI S.p.A. 
Trapani – Via Del Serro c/da Belvedere 

Capitale sociale Euro 413.120,00 i.v. 
Iscrizione R.I. di Trapani, P.IVA e C.F. 01976500817 

Società controllata e soggetta alla direzione e coordinamento ex art. 2497 e segg. e 2359 
C.C.  dal Comune di Trapani 

 

VERBALE ASSEMBLEA DEI SOCI DEL GIORNO 28/07/2020 

L’anno duemilaventi, il giorno 28 del mese di luglio, in Trapani presso la sala Giunta della 
Casa Comunale sita in Piazza Municipio n.1, alle ore 10.00, a seguito di convocazione 
prot. 5125 del 18/06/2020 si è riunita l’Assemblea dei soci della Società per Azioni 
Trapani Servizi, per trattare i seguenti argomenti posti all’ordine del giorno: 

1) Bilancio di esercizio al 31.12.2019 e suoi allegati: delibere inerenti e conseguenti; 

2) Indennità di risultato 2017: delibere inerenti e conseguenti; 

3) Nomina Organo di Amministrazione: delibere inerenti e conseguenti; 

4) Nomina Collegio Sindacale: delibere inerenti e conseguenti; 

Sono presenti: 

- l’intero capitale sociale detenuto dal Socio unico – Comune di Trapani -  

rappresentato nella persona dell’Assessore Dario Safina; 

- l’intero consiglio di Amministrazione, composto dall’Amministratore unico Ing. 

Carlo Maria Guarnotta; 

- l’intero Collegio sindacale composto dal Dott. Antonino Pugliese – Presidente – 

nonché dalla Dott.ssa Paola Maria Iracani e dal Rag. Gaspare Sambrunone, 

Componenti; 

- Il Revisore legale dei Conti Rag. Leonardo Impellizzeri. 

Su espresso invito dell’Avv. Safina, al fine di fornire allo stesso un supporto sia tecnico 

che amministrativo, partecipano ai lavori d’Assemblea il Dott. Alfonso Spataro, 

Segretario Generale del Comune di Trapani ed il Dott. Antonino Romano, Assessore 

Comunale con delega alla partecipata Trapani Servizi S.p.A. 

A supporto tecnico-amministrativo dell’Amministratore unico, è presente il P.ind. 

Giuseppe Ullo, Direttore Amministrativo della società ed il Rag. Michele Parrinello, 

consulente fiscale.  

Forma parte integrante del presente verbale il foglio presenza che viene firmato da tutti 

gli intervenuti sopra richiamati. 

A norma di Statuto, assume la presidenza della riunione l’Ing. Guarnotta il quale, 

constatata la presenza di tutti gli Organi sociali e dei Soci rappresentanti, preso atto 

della completa disponibilità a deliberare e che nessuno degli odierni comparenti si 



2 

 

oppone alla trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno, dichiara valida ed 

aperta la seduta. 

Su designazione del Socio unico e con il consenso unanime dei presenti, viene chiamato 

ad assumere la funzione di segretario verbalizzante il P.ind. Giuseppe Ullo, che accetta.   

 

********************** 

Apre i lavori l’Avv. Safina il quale, in rappresentanza del Socio unico, ringrazia i presenti 

per l’ampia ed unanime partecipazione ed avvia la trattazione degli argomenti all’Ordine 

del Giorno. 

 

********************** 

1) Sul primo punto all’ordine del giorno:  

Bilancio di esercizio al 31.12.2019 e suoi allegati: delibere inerenti e conseguenti; 

Prende la parola l’Avv. Safina il quale, preliminarmente, fa il punto della situazione 

riguardante i lavoratori attualmente in distacco presso la Energeticambiente, alla luce 

della Sentenza 323/2020 RG n° 121/2019 del Tribunale di Trapani relativa alla 

controversia instaurata dalla Trapani Servizi S.p.A. nei confronti della SRR Trapani 

Provincia Nord per ottenere il transito del personale al nuovo gestore, in applicazione 

dell’art 19 commi 7 e 8 della L.R. 9/2010. 

Con la richiamata Sentenza 323/2020, il Giudice ha ravvisato un difetto di 

legittimazione attiva in capo alla Trapani Servizi S.p.A. perché estranea ai rapporti di 

lavoro di cui si chiede la costituzione in forza della LR 9/2010. 

L’Avv. Safina evidenzia come, in buona sostanza, il Giudice abbia ritenuto che 

soltanto il personale interessato dal distacco – e non la Trapani Servizi S.p.A. - risulta 

legittimato a proporre ricorso  ed a reclamare il diritto di transito ai sensi della L.R. 

9/2010. 

Pertanto, allo stato, in attesa di definire una precisa linea di azione, la Trapani Servizi 

S.p.A. si vedrà costretta nell’immediato a proseguire con il distacco nella forma 

attuale e ad anticipare gli stipendi al personale interessato, che verrà 

successivamente rimborsato alla società dalla Energeticambiente. 

Nella considerazione che le anticipazioni di Trapani Servizi S.p.A. comportano un 

impegno finanziario di circa 200.000 euro/mese, tenuto conto che la 

Energeticambiente non effettua rimborsi oramai da tre mesi provocando a carico 

della Trapani Servizi S.p.A. una esposizione che ad oggi ammonta ad oltre 700.000 

euro e che tutto ciò potrebbe provocare uno squilibrio nei conti della società, il Socio 

unico ritiene necessario, prima di approvare il bilancio, un approfondimento sulla 
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questione onde verificare quali iniziative intraprendere a tutela degli interessi anche 

della Trapani Servizi S.p.A. e dei lavoratori. 

Dopo ampia ed articolata discussione, l’Assemblea dei soci, all’unanimità, 

DELIBERA 

- di aggiornare l’approvazione del bilancio a nuova Assemblea da convocarsi in una 

data compresa tra il 15 ed il 30 settembre 2020 prossimo venturo, da concordarsi 

con il Socio unico. 

********************** 

2) Sul secondo punto all’Ordine del giorno 

Per delibera Assembleare la trattazione del secondo punto all’Ordine del giorno viene 

spostata alla prossima riunione dell’Assemblea. 

********************** 

3) Sul terzo e quarto punto all’Ordine del giorno 

Prende la parola l’Amministratore unico, per evidenziare come, consequenzialmente 

a quanto deliberato al punto 1 del presente verbale, la nomina degli Organi la cui 

scadenza è subordinata alla approvazione del bilancio di esercizio 2019 – Collegio 

sindacale ed Organo Amministrativo – debba essere necessariamente posticipata 

all’Assemblea che provvederà ad approvare il bilancio consuntivo 2019. 

Per quanto sopra, il terzo e quarto punto all’Ordine del giorno vengono rinviati 

insieme all’approvazione del bilancio consuntivo. 

********************** 

Relativamente al quarto punto all’Ordine del giorno, prende la parola 

l’Amministratore unico il quale, al fine di stilare oggi in sede Assembleare l’elenco dei 

candidati e le rispettive fasce di collocazione, espone e fa presente all’Assessore 

Safina ed al Segretario Generale dott. Spataro, alcune problematiche riscontrate nelle 

candidature ricevute per la carica di componente del Collegio sindacale. 

Riferisce l’AU che alcuni candidati pur essendo iscritti da oltre 15 anni al registro dei 

Revisori legali, non hanno svolto i due incarichi previsti dal bando; altra fattispecie 

riguarda coloro che hanno svolto diversi incarichi di Revisore dei conti, ma in Enti 

pubblici e non già in società partecipate. In ultimo, l’AU segnala la necessità di meglio 

definire i criteri che individuano la definizione temporale di “incarichi svolti”.  

Interviene il Segretario generale il quale, esaminati i principali elementi ed i criteri di 

ammissione alla procedura dettati dal Bando e dalla Direttiva Cambia-Menti del 

28/01/2019 fornisce interpretazione in ordine ai chiarimenti richiesti, dovendosi 

intendere per “incarichi svolti” quelli il cui mandato triennale risulta concluso alla 

data del bando e per società partecipate, quelle totalmente partecipate da P.A.  

Inoltre, si precisa che le attività di componente organo collegiale ovvero di revisore 

dei conti svolte per conto di Enti pubblici non possono essere validate, in quanto 
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trattasi di Enti con gestioni contabili assolutamente diverse da quelle delle società 

partecipate. In ogni caso, facendo ricorso al principio della massima partecipazione, i 

candidati che non risultano in possesso di tutti requisiti prescritti per la fascia 

professionale da attribuire loro in base all’anzianità di iscrizione all’albo (punti a, b, c, 

della Direttiva Cambia-menti), potranno essere ammessi, ma nella fascia inferiore. 

Chiarito quanto sopra, dopo ampia ed articolata discussione il Socio unico come oggi 

rappresentato, invita l’Amministratore unico a redigere l’elenco degli ammessi e degli 

eventuali esclusi dalla procedura ed a pubblicarlo sul sito societario e del Comune di 

Trapani. 

Il sorteggio dei componenti del nuovo Collegio sindacale viene aggiornato a prossima 

Assemblea. 

********************** 

Alle ore 11,30 nessuno chiedendo la parola, il Presidente dichiara sciolta l’odierna 

adunanza. Del che è verbale. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

 Il Presidente            Il Segretario 

Ing. Carlo Maria Guarnotta              P.i. Giuseppe Ullo 

Il Socio Unico 

  Avv. Dario Safina 


