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VERBALE DI DETERMINAZIONE DELL’ORGANO AMMINISTRATIVO DELLA SOCIETA’ TRAPANI SERVIZI S.p.A. 

*********************** 

Addì 8 luglio 2020 alle ore 16,00 presso lo studio professionale del Presidente del Collegio Sindacale, Dott. 

Antonino Pugliese sito in Trapani, via Palermo – n.43, sono presenti i Signori: 

- Ing. Carlo Maria Guarnotta - Amministratore Unico della Trapani Servizi S.p.A.; 

- Dott. Antonino Pugliese – Presidente del Collegio sindacale; 

- Dott.ssa Paola Iracani, Componente del Collegio sindacale;  

- Rag. Gaspare Sambrunone - Componente del Collegio Sindacale;  

- P.I. Giuseppe Ullo – Funzionario dipendente societario, il quale viene chiamato a fungere da segretario 

verbalizzante, che accetta.; 

********************** 

La odierna riunione si tiene a seguito di convocazione effettuata per le vie brevi, in esito a specifica 

richiesta formulata dal Collegio sindacale per fare un punto della situazione a conclusione del primo 

semestre di attività di questo particolare periodo.  

********************* 

Apre i lavori il Dott. Pugliese il quale ringrazia i presenti per essere intervenuti ed in particolare 

l’Amministratore unico per avere colto la richiesta rivolta dal Collegio per l’odierno incontro ritenuto 

opportuno per fare una analisi del trascorso semestre. 

********************* 

Dopo i saluti, prende la parola l’Amministratore unico il quale riepiloga brevemente i fatti principali  che 

hanno caratterizzato il periodo oggi in esame.  

Diversamente da quanto prospettato dall’Amministrazione, anche se definitivamente dismesso, il servizio 

di Raccolta e Spazzamento ha continuato a manifestare i suoi effetti negativi sulla gestione dell’azienda 

per effetto del mancato transito del personale addetto al comparto RSU ai sensi della LR 9/2010,  e della 

speciale forma di “distacco” che conseguentemente la società si è vista costretta ad adottare, con tutte 

le note problematiche per i ritardi nei pagamenti delle rifatturazioni del costo del personale da parte di 

Energeticambiente che derivano dalla mancata attuazione (ancora una volta da parte del 7° Settore 

Comunale)  degli Accordi che prevedono anche l’intervento sostitutivo del Comune per il rimborso diretto 

del costo del personale che la Trapani Servizi S.p.A. anticipa mensilmente. 

L’azienda è comunque rimasta viva ed operosa, portando avanti i programmi societari riguardanti 

l’installazione e l’attivazione di un sistema a biotunnel per la biostabilizzazione della frazione di sottovaglio 

(per circa 100 ton/die) e per il compostaggio dei rifiuti costituiti da frazione organica proveniente da 

raccolta differenziata (per circa 50 ton/die) che ragionevolmente vedrà l’avvio operativo per la fine del 

corrente mese di Luglio.  
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Il tutto senza trascurare progettazione e realizzazione di quelle opere e di quagli interventi programmati, 

sia presso l’impianto di C/da Belvedere (adeguamento capannoni di lavorazione, copertura piazzale di 

conferimento, raddoppio e adeguamento cabina elettrica MB e BT, etc.), sia presso la discarica di C/da 

Borranea (progetto TPS 1 in primis). 

L’AU ripercorre inoltre, le varie fasi che hanno visto la società partecipare ai principali tavoli istituzionali 

Regionali, in seno ai quali la Trapani Servizi S.p.A.  è stata accreditata come soggetto pubblico in possesso 

di adeguate capacità tecniche, operative ed economiche in grado di gestire l’intero sistema impiantistico 

Provinciale. In tal senso, l’Au richiama anche le attività che dovrebbero condurre a breve ad una modifica 

dello Statuto societario che consenta una “apertura” alla cessione di quote azionarie a soggetti pubblici 

terzi. 

In tale contesto, nei primi mesi del 2020 si è dovuta anche registrare la diffusione della pandemia 

tristemente nota a livello Nazionale ed Internazionale come COVID 19 e con essa, l’adozione delle 

conseguenti misure restrittive per il suo contenimento poste in essere dalle Autorità sanitarie e dagli 

Organi istituzionalmente preposti alla tutela della salute pubblica a livello di Governo Mondiale. 

Le misure conseguenti alle decisioni assunte dalle Autorità Italiane, hanno comportato il fermo totale di 

molte attività tra le quali quelle di molte imprese che operavano per conto della società per la 

realizzazione dei programmi sopra descritti ed il conseguente slittamento dei tempi previsti. 

Tra queste ultime non vanno annoverate quelle di pubblica utilità svolte dalla Trapani Servizi S.p.A. 

In tal senso, l’AU vuole verbalizzare come l’attività della società sia proseguita senza interruzioni o 

chiusure a causa della pandemia. 

La società ha attivato, ove possibile, lo smartworking e provveduto a sanificare i luoghi di lavoro come 

assicurato al Collegio adottando ogni precauzione in merito alla prevenzione  della pandemia COVID 19 

ed alle attività da svolgere in continuità. 

La società, con l’attività e gli interventi gestionali e strutturali realizzati in questi ultimi esercizi, è 

pervenuta - e continua ad avere - un assetto economico-patrimoniale che la pone nelle condizioni di 

affrontare con i necessari requisiti i rischi tipici del comparto, anche nell’attuale straordinario momento, 

come dimostrano i numeri e gli indici del bilancio periodale che viene sottoposto periodicamente 

all’organo di amministrazione. 

La società, sin dalla prima settimana di marzo, ha attivato interventi di continuità operativa per assicurare 

i livelli di servizio essenziali alla collettività tutelando al meglio la salute dei dipendenti, nella 

consapevolezza del ruolo e della responsabilità sociale che riveste al servizio in genere della cittadinanza 

attiva del territorio nella “ripresa” verso una normalità che sarà certamente diversa dalla precedente, sia 

a seguito degli insegnamenti e delle esperienze attuali che per una doverosa rimeditazione dei 

comportamenti e degli errori del passato. 
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Il Collegio è consapevole che da quanto sta accadendo deriveranno sicuramente effetti di medio lungo 

periodo, che esiste il rischio concreto di una recessione globale, di una possibile crisi del modello di 

relazioni economico sociali, fermo restando l’impegno a porre in atto tutto quanto sia possibile per 

superare il momento di crisi; al contempo si auspica che quanto fatto in questi anni per “rafforzare”  la 

società possa consentire di guardare al futuro con giusta preoccupazione ma con consapevole fiducia. 

Il Collegio è consapevole che gli eventi connessi alla pandemia Covid 19 ed i conseguenti effetti o gli 

eventuali impatti saranno considerati, valutati e riflessi nelle valutazioni contabili che saranno sviluppate 

nel corso 2020, ivi incluse quelle relative alle rettifiche di valore su crediti e titoli ed altre stime contabili. 

In relazione alle previsioni economiche riflesse sul piano aziendale elaborato con il coinvolgimento delle 

diverse aree di attività della società, non potendo effettuare stime quantitative precise al momento 

attuale, il C.d.A. ha garantito che la società provvederà ad aggiornare le previsioni e proiezioni economico-

patrimoniali sull’esercizio via via nel corso del 2020. 

Infine si evidenzia che la società ha continuato ad operare come entità in funzionamento e, in tal senso, 

ha intrapreso misure volte ad assicurare la normale prosecuzione delle attività aziendali in ottica di 

business continuity e pertanto il bilancio 2019, già approvato, è stato redatto applicando principi contabili 

applicabili ad una azienda in continuità di esercizio. 

Sotto il profilo economico, l’AU riferisce come - già dai primi dati disponibili - il primo semestre non sembra 

avere risentito delle condizioni particolarmente negative che hanno caratterizzato i primi quattro mesi 

dell’esercizio, e che gli stessi dati fanno ben sperare per un più che positivo risultato semestrale e finale 

di fine anno.  

********************** 

Alle ore 19,00 data l’ora tarda, l’A.U. dichiara conclusa l’odierna seduta. 

Del che è verbale. 

   Il  Segretario verbalizzante                                                                     l’Amministratore Unico 

         p.i.Giuseppe Ullo                                                                               ing. Carlo Maria Guarnotta 

 


