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VERBALE DI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL GIORNO 30 GENNAIO 2024
hokkkkkkokkokokkkkkokokkkkokkk

L’anno duemila ventiquattro il giorno 30 del mese di gennaio in Trapani, presso la sede della Trapani Servizi S.p.A.
ubicata in via del Serro snc - C/da Belvedere - alle ore 9:45 si & riunito il Consiglio di Amministrazione della Trapani
Servizi S.p.A., convocato con nota prot. n. 00507 del 23/01/2024 e successiva nota prot. n.00586 del 26/01/2024,
per trattare e deliberare sul seguente Ordine del Giorno:
1. Lettura ed approvazione verbali precedenti;
2. D.G.C. n.4/2024 - contratto di servizio comune di Trapani / Trapani Servizi S.p.A.: presa d’atto e
adempimenti conseguenziali;
Presa d’atto verbale Collegio Sindacale;
Regolamento whistleblowing;

Approvazione PTPCT triennio 2024-2026;

3

4

5;

6.  Regolamento buoni pasto;
7. Relazione annuale Direttore Generale;

8.  Autorizzazioni di spesa;

9. Ordinativi di pagamento;

10. Rinnovo Verbali di accordo: adempimenti conseguenziali;
11. Varie ed eventuali;

12. Comunicazioni.

@

Sono presenti i componenti del Consiglio di Amministrazione e precisamente il Presidente Awv. Girolamo Spezia, il

consigliere Dott.ssa Giovanna Linares e il consigliere Avv. Lorenzo Simone Gabriele.
E presente l'intero Collegio sindacale composto dal Presidente Dott.ssa Caterina Costadura e dai componenti Dott.
Emanuele Pirrello e dott. Vito Carollo.
Sono altresi presente I’Assessore con delega alle partecipate, Dott. Emanuele Barbara e il consulente giuridico
societario, Avv. Giuseppe Marabete.
Partecipa alla seduta il dipendente Catia Mezzapelle.
A norma di Statuto, assume la Presidenza della riunione I'Avv. Girolamo Spezia il quale, verificata la presenza di
tutti i componenti del C.d.A. e di tutti i componenti del Collegio sindacale, dichiara la seduta correttamente
convocata ed aperta.
Con il consenso unanime del C.d.A. il Presidente chiama a fungere da segretario verbalizzante il dipendente Catia
Mezzapelle, che accetta.

@ s

Il Presidente propone di prelevare la trattazione dell’argomento relativo al punto iscritto al n.12 “Comunicazioni”

dell’OdG di cui alla nota prot. n. 00586 del 26/01/2024, al fine di trattarlo immediatamente.
Con il consenso unanime del C.d.A., si passa alla trattazione dell’0.d.G. n.12 “Comunicazioni”.

ARGOMENTO ALL’ORDINE DEL GIORNO N. 12 - Comunicazioni -
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Comunicazione n.1

Il Presidente comunica di essere venuto a conoscenza che il giorno 24/01/2024 nei confronti del D.G. e del D.A.,
nell’ambito del procedimento penale n.1469/2022 R.G. GIP e n.3840/2020 R.G.N.R. a loro carico, & stata applicata la
misura cautelare personale del divieto di dimora nei Comuni di Trapani ed Erice, con la prescrizione del divieto di
accesso nei suddetti territori, senza previa autorizzazione del giudice.
Al fine di valutare quale eventuale provvedimento cautelare la societa dovra assumere, il Presidente unitamente al
consulente giuridico della societa (Avv. Giuseppe Marabete) e al consulente del lavoro (rag. Giovanni Zarcone)
riunitisi presso la sede degli uffici societari, a seguito di una puntuale e scrupolosa disamina dei relativi Contratti di
lavoro, sono pervenuti a talune considerazioni, che vengono esposte.
Il Presidente comunica che, relativamente alla posizione del D.A., in forza al C.C.N.L. Igiene Ambientale — Aziende
Private vigente applicato in azienda (art.73 - Accordo 18 Maggio 2022) che regola il relativo rapporto di lavoro,
fermo restando il diritto della societa di adottare i provvedimenti ritenuti opportuni, pud essere disposta la
sospensione cautelativa dal lavoro, senza decorrenza di retribuzione né di anzianita, in attesa degli sviluppi del
procedimento penale in essere e comungue fino alla possibile revoca e/o cessazione della misura cautelare, che di
fatto impedisce la prestazione lavorativa.
Il C.d.A. da atto che alle ore 10:00 interviene il Revisore Legale, dott.ssa Iris La Rocca.
Riguardo alla posizione contrattuale del D.G., in forza del vigente C.C.N.L. Dirigenti Confservizi e all'art. 7 dello
Statuto dei Lavoratori, fermo restando il diritto della societa di adottare i provvedimenti ritenuti opportuni, pud
essere disposta in maniera analoga la sospensione cautelativa dal lavoro, senza decorrenza di retribuzione né di
anzianita, in attesa degli sviluppi del procedimento penale in essere e comunque fino alla possibile revoca e/o
cessazione della misura cautelare, che di fatto impedisce la prestazione lavorativa.
Dopo ampia discussione, il C.d.A., all'unanimita
Delibera
- di applicare, con effetto dal 24/01/2024, sia al D.A. che al D.G., fermo restando il diritto della Societa di adottare i
provvedimenti ritenuti opportuni, la sospensione cautelare dal lavoro, senza decorrenza di retribuzione né di
anzianita, in attesa degli sviluppi del procedimento penale in essere e comunque fino alla possibile revoca efo
cessazione della misura cautelare, che di fatto impedisce lo svolgimento della prestazione lavorativa.
- di darne immediata comunicazione formale al D.A. e al D.G. dei provvedimenti adottati nei loro confronti.

Il Collegio sindacale nulla rileva.

Comunicazione n.2

Il Presidente comunica che il giorno 24/01/2024 I’Amministrazione comunale, con nota a firma congiunta del
Segretario Generale e del Sindaco, ha comunicato che intende acquisire documentazione ex art.335 C.P.P. dei signori
Dirigenti, dei signori Responsabili di P.O., dei Presidenti e Amministratori delle Partecipate oltre che dei dipendenti
che rivestono funzioni apicali.

Il presidente, data lettura della nota sopra richiamata, invita i componenti tutti del C.d.A. a inoltrare apposita
richiesta alla Cancelleria Penale presso il Tribunale della relativa attestazione ex art.335 c.p.p. ed a farle pervenire in

societa.
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Comunicazione n.3

Il Presidente comunica che il Direttore Generale, con nota pec del 29/01/2024 - acclarata al protocollo societario
n.00627 dello stesso 29/01/2024 - ha comunicato che, in ragione della Ordinanza applicativa di Misura Cautelare
notificatagli in data 24/01/2024, di fatto non pud svolgere le deleghe allo stesso assegnategli in materia di sicurezza
sul lavoro, di cui alla Procura Notarile del 13/09/2023 nonché le attivita di R.P.C.T..
Suo malgrado pertanto & costretto a rimettere al Presidente la delega di “Dirigente ai sensi del D.Igs 81/08 e
ss.mm.ii.” invitando a darne comunicazione agli uffici e alla CCIAA per quanto conseguenziale.
Dopo ampia discussione, il C.d.A., all’'unanimita

Delibera
- diprendere atto della nota del Direttore Generale e di dare corso agli adempimenti conseguenziali.
Il Collegio sindacale nulla rileva.

@

ARGOMENTO ALL’ORDINE DEL GIORNO N. 1 - Lettura ed approvazione verbali precedenti -

Si rimanda ad altra seduta la trattazione dell’argomento, tenuto conto che le bozze dei Verbali delle precedenti
sedute redatte dal D.A. e dal D.G. sono poste all'interno delle loro stanze, ove si ritiene opportuno non accedere. A
tal proposito il C.d.A.

Delibera
di vietare I'accesso alle stanze del D.A. e del D.G. e di apporre un awiso riportante “E vietato I'ingresso su
disposizione del Consiglio di Amministrazione”.
Il Collegio sindacale nulla rileva.

@

ARGOMENTO ALL’ORDINE DEL GIORNO N. 2 - D.G.C. n.4/2024 / contratto di servizio comune di Trapani / Trapani

Servizi 5.p.A.: presa d’atto e adempimenti conseguenziali -
Il Presidente comunica che, tenuto conto dell’assenza del Direttore Generale, cui era stato demandato I'onere di
verificare il contenuto della bozza di Contratto di servizio allegato alla Delibera di Giunta Comunale n.4/2024, sia
comungue opportuno e necessario sottoporre lo stesso alla valutazione del consulente giuridico della societa, Avv.
Giuseppe Marabete, prima della Sua approvazione e successiva sottoscrizione.
Dopo breve discussione, il C.d.A.

Delibera
Di rimandare I'approvazione del contratto di servizio da sottoscrivere con il Comune di Trapani ad una successiva
seduta del C.d.A., previa verifica da parte dell’Avv. Marabete.

Il Collegio sindacale nulla rileva.

(%)
ARGOMENTO ALL’ORDINE DEL GIORNO N. 3 - Presa d’atto verbale Collegio Sindacale —
Il Presidente sottopone al C.d.A. e al Collegio sindacale, il Verbale delle operazioni svolte - redatto dalla
Commissione - agli esiti della procedura indetta dalla Trapani Servizi S.p.A. per 'acquisizione delle candidature alla
nomina dei componenti il Collegio Sindacale.
Nel suddetto Verbale, I'elenco dei candidati & suddiviso nelle rispettive fasce di collocazione, attribuite secondo la

direttiva Cambia-menti, trasfusa integralmente nell’Awviso di manifestazione di interesse a suo tempo pubblicato e
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i successivi chiarimenti ricevuti in seno all’Assemblea del 28/07/2020 in ordine alla interpretazione di alcuni punti
della medesima Direttiva. Al riguardo, i componenti tutti del Collegio Sindacale intervengono per rilevare alcune
criticita nell’attribuzione di un candidato alla terza fascia, ritenendo corretta la Sua esclusione.
Dopo ampia discussione, il C.d.A.

Delibera
- Di rimettere il Verbale alla Commissione per un riesame delle domande.

Il Collegio sindacale nulla rileva.

ARGOMENTO ALL’ORDINE DEL GIORNO N. 4 - Regolamento whistleblowing -

Si rinvia la trattazione del presente punto all’Ordine del giorno per ulteriori approfondimenti e/o chiarimenti.
@

ARGOMENTO ALL’ORDINE DEL GIORNO N. 5 - Approvazione PTPCT triennio 2024-2026;

Si rinvia la trattazione del presente punto all’Ordine del giorno, onde individuare che possano ricoprire tali

funzioni.
]

ARGOMENTO ALL’ORDINE DEL GIORNO N. 6 - Regolamento buoni pasto —

Sirinvia la trattazione del presente punto all’Ordine del giorno per ulteriori approfondimenti.
@

ARGOMENTO ALL’ORDINE DEL GIORNO N. 7 - Relazipne annuale Direttore Generale -

Sirinvia la trattazione del presente punto all’Ordine del giorno per impedimento del Direttore Generale.

@

Si da atto che il Revisore Legale, dott.ssa Iris La Rocca, lascia I'odierna seduta.

ARGOMENTO ALL’ORDINE DEL GIORNO N. 8 - Autorizzazioni di spesa —

8.1 Smaltimento rifiuti c/o discarica gestita da SRR ATO 4 CL

Il Presidente da lettura della nota prot. n. 00578 del 26/01/2024 con la quale il Direttore Tecnico comunica che al
fine di dare continuita al servizio per lo smaltimento del rifiuto di cui al codice eer 19.05.01 c/o la discarica gestita
dalla Impianti SRR ATO 4 CL & necessario integrare la spesa per la somma di € 2.700.000,00 oltre iva per servizi a
tutto il 28/08/2024 (data di cessazione del D.D.S. n.1804/2023).
Dopo breve discussione, il C.d.A. societario
Delibera
- Di autorizzare la spesa di € 2.700.000,00 oltre iva per il “Servizio di conferimento della frazione di
sottovaglio presso I'impianto di destinazione finale gestito dalla Impianti SRR ATO 4 CL”;

- Didare mandato al Direttore Area Acquisizioni di dare corso agli adempimenti conseguenziali.

Il Collegio sindacale nulla rileva.

8.2 Servizio di manutenzione e riparazione gruppo elettrogeno Ausonia Tiglio 275 KA

Il Presidente da lettura della nota prot. n. 00579 del 26/01/2024 con la quale il Direttore Tecnico comunica che in
relazione al sopralluogo condotto in data 22/01/2024 dalla ditta Ausonia srl, costruttrice del gruppo elettrogeno a

servizio della stazione antincendio del T.M.B. di ¢/da Belvedere Trapani, & emersa la necessitd di effettuare taluni
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interventi di manutenzione straordinaria, ad integrazione di quelli ordinaria / programmata, i cui costi ammontano

ad € 1.830,00 oltre iva.

Dopo breve discussione, il C.d.A. societario

Delibera

- Diautorizzare la spesa di € 1.830,00 oltre iva per il “Servizio di manutenzione ordinaria e straordinaria del gruppo
elettrogeno Ausonia Tiglio 275 kVA” a servizio della staziona antincendio dell'impianto T.M.B. di c/da Belvedere
Trapani;

- Didare mandato al Direttore Area Acquisizioni di dare corso agli adempimenti conseguenziali.

Il Collegio sindacale nulla rileva.

8.3 Servizio di manutenzione meccanica di tutti imezzi d’opera / movimento terra

Il Presidente da lettura della nota prot. n.00580 del 26/01/2024 a firma congiunta del Resp.le Manutenzioni e del
Direttore Tecnico, ove viene esposto che al fine di assicurare I'efficienza e la regolarita dell’attivita impiantistica
occorre eseguire tempestivamente la manutenzione dei mezzi d’opera/movimento terra forniti dalla C.G.T. S.p.A. e
cid per eliminare il rischio che in caso di loro guasto si determini un rallentamento delle attivita di trattamento. Cid
premesso, per come si evince dalla istruttoria effettuata dagli uffici e riferita nella nota prot. n.00580 del
26/01/2024, al fine di stabilizzare le procedure di acquisto dei ricambi e dei servizi di manutenzione, operata
un’analisi economica, rappresentano la possibilita di giungere alla stipula di un contratto per la copertura del
fabbisogno direttamente con I'azienda C.G.T. S.p.A., azienda produttrice delle macchine movimento terra e dei
mezzi d’opera in dotazione alla Trapani Servizi S.p.A..
Dopo ampia discussione, il C.d.A. societario
Delibera
- Di disporre al Resp.le Manutenzioni di produrre una istruttoria tecnico / economica riportante i costi sostenuti
nell’esercizio precedente per le attivita manutentive effettuate sui mezzi d’opera in argomento, nonché un
elenco delle attivita programmate cui dovranno essere sottoposti gli stessi, il tutto corredata da idonea
documentazione attestante I'importo della spesa da sottoporre al C.d.A. per la relativa autorizzazione.
Il Collegio sindacale nulla rileva.

8.4 Fornitura parti di ricambio e Manutenzione dei macchinari Doppstadt

Il Presidente da lettura della nota prot. n.00581 del 26/01/2024 a firma congiunta del Resp.le Manutenzioni e del
Direttore Tecnico, ove viene esposto che al fine di assicurare I'efficienza e la regolarita dell’attivita impiantistica
occorre eseguire tempestivamente la manutenzione delle attrezzature di tritovagliatura e cid per eliminare il rischio
che in caso di loro guasto si determini un rallentamento delle attivita di trattamento. Cid premesso, per come si
evince dalla istruttoria effettuata dagli uffici e riferita nella nota prot. n.00581 del 26/01/2024, al fine di stabilizzare
le procedure di acquisto dei ricambi e dei servizi di manutenzione, operata un’analisi economica, rappresentano la
possibilita di giungere alla stipula di un contratto per la copertura del fabbisogno direttamente con 'azienda Cesaro
Mac Import s.r.l., azienda importatrice esclusiva per I'ltalia dei macchinari e dei ricambi Doppstadt, sino al
28/08/2024 (data in cui si prevede I'avvio delle attivita con i sistemi fissi de T.M.B.) per un importo di € 140.000,00
oltre iva di legge

Dopo ampia discussione, il C.d.A. societario

Delibera
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- Di autorizzare la spesa ridotta di € 20.000,00 da utilizzare qualora emergano delle condizioni critiche che non
consentano il proseguimento delle attivita di trattamento dei rifiuti;

- Di disporre al Resp.le Manutenzioni di produrre una istruttoria tecnico / economica attestante i costi sostenuti
per le attivita manutentive delle attivita di tritovagliatura, le attivita di manutenzione programmata cui dovranno
essere sottoposte i sistemi di tritovagliatura, corredata da idonea documentazione.

Il Collegio sindacale nulla rileva.

8.5 Servizio di manutenzione delle parti elettriche a bassa tensione di tutti i mezzi in dotazione alla Trapani

Servizi S.p.A., compresa la fornitura dei ricambi

Il Presidente da lettura della nota prot. n.00582 del 26/01/2024 a firma congiunta del Resp.le Manutenzioni e del
Direttore Tecnico, ove viene esposto che in ragione della esigenza di assicurare la manutenzione delle parti
elettriche di tutti gli automezzi in dotazione alla societa, tenuto conto che la spesa residua del precedente
affidamento & minima, al fine di garantire il servizio di manutenzione, & necessario provvedere ad autorizzare una
nuova spesa.
Cid premesso, per come si evince dalla istruttoria effettuata dagli uffici e riferita nella nota prot. n.00582 del
26/01/2024, rappresentano che la spesa mensile media sostenuta nell’esercizio precedente & pari a circa € 9.000,00
oltre iva, per cui si puo ragionevolmente prevedere una spesa annua pari ad € 110.000.00 oltre iva.
Dopo breve discussione, il C.d.A. societario,
Delibera
- Di autorizzare la spesa di € 110.000,00 di cui alla nota prot. n.00582 del 26/01/2024 per il “Servizio di
manutenzione delle parti elettriche di tutti i mezzi in dotazione alla Societd, compresa la fornitura dei ricambi
prodotti dalle rispettive case costruttrici”;
- Di dare mandato al Direttore Area Acquisizioni di attivare le procedure di competenza per I'affidamento del
servizio di che trattasi.
Il Collegio sindacale nulla rileva.
@

ARGOMENTO ALL'ORDINE DEL GIORNO N. 9 - Ordinativi di pagamento -

Il Presidente relaziona al Consiglio di Amministrazione sulle disposizioni di pagamento da effettuare per la
liquidazione di quanto dovuto ai fornitori per le prestazioni da loro rispettivamente eseguite, giusto elenco degli
Ordinativi di Pagamento n. 1 del 30/01/2024 (n.21 mandati di pagamento del 30/01/2024) che si allega agli atti
dell’odierno C.d.A.

Il C.d.A., visto il suddetto elenco, all’'unanimita ne autorizza il pagamento.

Il Collegio Sindacale nulla osserva, atteso che tutti i controlli interni sono stati regolarmente effettuati.

@

ARGOMENTO ALL"ORDINE DEL GIORNO N. 10 - Rinnovo Verbali di accordo: adempimenti conseguenziali -

Il Presidente comunica che in data 19/01/2024 con note prot. n.00431 e n.00432 & stato comunicato
rispettivamente ai dipendenti C.M. e A.F. l'intenzione del C.d.A. di non procedere al rinnovo tacito dei relativi
accordi di attribuzione del superminimo individuale quale elemento accessorio alla retribuzione del CCNL stipulati il
7 febbraio 2023 che andranno in scadenza al 6/02/2024.

Il C.d.A., all'unanimita ne prende atto
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Il Collegio Sindacale nulla rileva.

@
ARGOMENTO ALL"ORDINE DEL GIORNO N. 11 - Varie ed eventuali -
Il Presidente propone la discussione di alcuni argomenti la cui trattazione, seppur non specificatamente posta
all’ordine del giorno dell’odierna seduta, & ritenuta opportuna.
Preso atto della disponibilita a deliberare e che nessuno degli odierni comparenti si oppone, acquisito il consenso
unanime dei presenti, vengono introdotti i seguenti argomenti:
11.1 Comunicazioni del Presidente;
11.2 Avviso Revisore Legale;
11.3 Aggiornamento pratiche di recupero crediti;

11.4 Contratti da stipulare con Oikos S.p.A. e Impianti SRR ATO 4 CL;

11.1 Comunicazioni del Presidente

Il Presidente richiama I'attenzione dei componenti tutti del C.d.A., sulle eventuali azioni che la societa dovra
obbligatoriamente intraprendere a breve termine, al fine di garantire le continuita aziendale, in ragione dei servizi di
pubblica utilitd erogati dalla societd e della mancanza all'interno della pianta organica di funzioni direttive che
possano di fatto assumere le funzioni di Direttore Amministrativo e di Direttore Generale cui demandare le relative
funzioni.

Difatti questa Societa, rimanendo priva di due figure professionali d'importanza cruciale nell’assetto organizzativo
societario, accusa enormi difficoltd nel disimpegno delle proprie attivita gestionali, con grave pregiudizio per il buon
andamento aziendale e per lo svolgimento del servizio pubblico essenziale alla stessa affidato dal Socio Unico
Comune di trapani. Considerato che non si rinvengono in organico figure professionali con titoli, competenze ed
esperienza lavorative, in grado di ricoprire i posti temporaneamente vacanti di Direttore Amministrativo e Direttore
Generale, e di svolgerne senza esporsi in posizione di conflitto, le corrispondenti funzioni anche in via provvisoria
mediante attribuzione di mansioni superiori.

Ritenuto che a fronte della descritta situazione emergenziale, I'art.2086 c.c. imponga all’Organo amministrativo
I'adozione di provvedimenti necessari di natura organizzativa per assicurare la continuita aziendale della societa,
anche mediante il compimento degli atti urgenti necessari per garantire il corretto espletamento del servizio
pubblico ad essa affidato senza pregiudizio per il bacino di utenza e per la collettivita fruitrice;

Ritenuto che tra gli atti urgenti gia istruiti, la cui approvazione si rende indispensabile ed improcrastinabile per
evitare soluzioni di continuita nell’attivita aziendale si individuano al momento gli atti di approvazione di eventuali
proposte di aggiudicazione.

Per quanto innanzi considerato e ritenuto, con il parere favorevole del Collegio Sindacale, il C.d.A. avoca a sé
I'approvazione degli eventuali atti che saranno sottoposti, ed autorizza il Presidente ad apporvi la sottoscrizione.

11.2 Avviso Revisore Legale

Il Presidente comunica che in ragione della cessazione dell’incarico di Revisore Legale dei Conti della Trapani Servizi
S.p.A., & necessario provvedere alla stesura di un nuovo Awviso per I'individuazione di un nuovo professionista cui
affidare l'incarico di Revisore Legale dei Conti della Trapani Servizi S.p.A..

Dopo ampia discussione, il C.d.A.
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Delibera
- Di dare mandato all’Avv. Giuseppe Marabete di esaminare la bozza dell’Avviso di Manifestazione d’interesse per
I'individuazione di un Professionista o di una societa cui affidare I'incarico di Revisore legale dei Conti, previa
predisposizione della Direzione Area Acquisizioni da sottoporre all’approvazione gia in seno alla prossima
riunione del C.d.A..

Il Collegio Sindacale nulla rileva.

11.3 Aggiornamento pratiche recupero crediti
Il Presidente comunica che I'Avv. Antonella Argentino, cui & stato conferito - giusta delibera del C.d.A. del
18/06/2020 - incarico per I'espletamento delle attivita di consulenza, assistenza, rappresentanza e difesa in materia
stragiudiziale e giudiziale finalizzata al recupero dei crediti su fatture emesse dai comuni ivi elencati, con nota pec
del 16/01/2024 ha riferito lo stato di aggiornamento delle pratiche in corso.
Nello specifico rende noto che, non avendo ricevuto mandato specifico per procedere alle fasi successive alla
notifica dei precetti - cosi come comunicato con precedente corrispondenza — qualora la societa voglia valutare se
procedere oltre con il recupero del credito di ciascuna posizione, rispetto alla quale sono necessarie le attivita di
notifica in rinnovazione di atto di precetto, e notifica di atto di pignoramento mobiliare presso terzi presso la
tesoreria di ciascun Ente nei confronti dei Comuni di Licata, Porto Empedocle, Belmonte Mezzagno, Favara,
Lampedusa e Linosa, Palma di Montechiaro, Racalmuto, Contessa Entellina, Casteldaccia, Villabate e Ficarazzi, di
fornirLe opportune indicazioni.
Il C.d.A., dopo breve discussione,
Delibera
- Di autorizzare I'Avv. Antonella Argentino, previa acquisizione e valutazione dell’'onorario da corrispondere, di
procedere oltre con il recupero del credito delle posizioni relative ai Comuni di Licata, Porto Empedocle,
Belmonte Mezzagno, Favara, Lampedusa e Linosa, Palma di Montechiaro, Racalmuto, Contessa Entellina,
Casteldaccia, Villabate e Ficarazzi, rispetto alle quali sono necessarie le attivita di notifica in rinnovazione di atto
di precetto e notifica di atto di pignoramento mobiliare presso terzi presso la Tesoreria di ciascun Ente;
- Didare mandato al Direttore Area Acquisizioni di procedere alla formalizzazione dellincarico.

Il Collegio Sindacale nulla rileva.

11.4 Contratti da stipulare con Oikos S.p.A. e Impianti SRR ATO 4 CL
Il Presidente comunica che sia la Oikos S.p.A., societa che gestisce I'impianto di destinazione ove la Trapani Servizi
conferisce la frazione di sopra vaglio (EER 19.12.12), e la Impianti SRR ATO 4 CL, societa che gestisce I'impianto di
destinazione dove viene conferita la frazione di sotto vaglio stabilizzata (EER 19.05.01), hanno trasmesso i contratti
che dovranno essere sottoscritti e controfirmati dalla societa.
Il Presidente invita il consulente giuridico societario, avv. Giuseppe Marabete, a valutarne il contenuto.
Il C.d.A., dopo breve discussione,
Delibera

- Di autorizzare il Presidente alla sottoscrizione dei Contratti con la Oikos S.p.A. e con la Impianti SRR ATO 4 CL,

previa valutazione da parte dell’Avv. Giuseppe Marabete.

Il Collegio Sindacale nulla rileva.
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Il Presidente alle ore 12:20, non chiedendo altri la parola, dichiara conclusa I'odierna riunione.
Del che & verbale.

Letto approvato e sottoscritto

Il segretario verbalizzante




