Trapani Servizi SpA
09/12/2025 - N. 06344

Determinazione dell’ Amministratore Unico n. 04 / 2025

Oggetto: Impegno ed autorizzazione di spesa varie

Il sottoscritto Ing. Salvatore Accardo, Amministratore Unico della Societa Trapani Servizi S.p.A., a
seguito della nomina effettuata in sede di Assemblea dei Soci del 2 ottobre 2025, e con i poteri allo

scrivente affidati
PREMESSO CHE:

- Trapani Servizi S.p.A. ¢ una societa sottoposta a coordinamento e controllo dal Comune di
Trapani ai sensi dell’art 2359 del C.C. il quale detiene I’intero Capitale Sociale;

- Trapani Servizi S.p.A. rientra nella definizione di “organismo di diritto pubblico” di cui
all’Allegato 1.1 del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 recante “Codice dei contratti
pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al
Governo in materia di contratti pubblici” e, pertanto, per ’acquisizione di lavori, beni e/o
servizi, € tenuta all’osservanza delle disposizioni contenute nel predetto Codice;

- Tart. 17 del D. Lgs 36/2023, prevede al 1° comma che prima dell’avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti decretano o determinano di contrarre,
in conformita ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto ed i
criteri di selezioni degli operatori economici e delle offerte;

- lart.48 comma 1 del D. Lgs. 36/2023 relativamente il rispetto dei principi generali di cui al
Libro I, Parti I e Il nonché il rispetto del principio di rotazione degli inviti e degli affidamenti
di cui all’art 49;

- Part. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs. 36/2023 che prevede che le stazioni appaltanti procedono
all’affidamento dei contratti di lavoro, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui
all’art. 14 secondo le modalita di affidamento diretto per servizi e forniture, ivi compresi i
servizi di ingegneria e architettura e Dattivita di progettazione, di importo inferiore a €
140.000,00, anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano
scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle
prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione

appaltante;

TENUTO CONTO CHE:



- Trapani Servizi S.p.A. ha la necessita di avviare diverse attivita di manutenzione alle
attrezzature operanti presso I’Impianto TMB di c.da Belvedere e dell’impianto di Discarica di
c.da Borranea;

- Trapani Servizi S.p.A., nell’espletamento delle proprie attivita, ha la necessita di affidare degli
incarichi fiduciari a consulenti esterni di comprovata esperienza;

- I responsabili di funzione hanno acquisito i preventivi di spesa al fine anche di definire
I’importo di affidamento

Per le ragioni espresse in narrativa e qui richiamate e confermate si procede a trattare i punti come di

seguito:
Punto 1) Acquisto vestiario per il dipendente L.V.

Come da CCNL, il datore di lavoro ha I’obbligo di fornire ai lavoratori il vestiario per I’espletamento
del lavoro. Per il lavoratore 1.V., considerato che le taglie sono fuori misura, ¢ necessario rivolgersi
ad un produttore specializzato in vestiario industriale.
Si ¢ pertanto svolta un’indagine di mercato individuando nella ditta FARICO CONFOX di Robino
Roberto (preventivo n. 190 del 29.10.2025, I’operatore economico al quale richiedere la fornitura.
Sentite le esigenze del lavoratore e nella fattispecie la necessita di ricevere n. 2 pantaloni alta
visibilita, n. 2 felpe con mezza zip alta visibilita e n. 2 magliette bianche, per quanto sopra
rappresentato
DETERMINA

e di affidare alla ditta FARICO CONFOX di Robino Roberto la fornitura di vestiario per un

importo di €419,00 (euro quattrocentodiciannove/00) consistente in n. 2 pantaloni alta visibilita,

n. 2 felpe con mezza zip alta visibilita e n. 2 magliette bianche

Punto 2) Servizio fornitura pneumatici — camere d’aria e relativi accessori — Attivazione 5°

d’obbligo

Come comunicato dal Capo Impianto con nota prot. n. 5808 del 05.11.2025, la somma residuale
relativa all’affidamento dei servizi di fornitura pneumatici — camére d’aria e relativi accessori (CIG
97228784BF), il cui operatore economico ¢ la ditta Mazzara Gomme, ¢ di circa € 1.000,00.

Come previsto nei documenti di gara ¢ possibile dare corso all’attivazione del quinto d’obbligo,

ragione per cui, non riscontrando motivi astativi



DETERMINA
e di autorizzare la spesa di € 12.000,00 quale importo del quinto d’obbligo per la prosecuzione
dell’affidamento del servizio di fornitura pneumatici, camere d’aria e relativi componenti

accessori (CIG 97228784BF) alla ditta Mazzara Gomme.

Punto 3) Attivita di campionamento ed analisi chimico fisiche su matrici ambientali e rifiuti da
svolgere nel rispetto dei PP.MM.CC. dei siti IPPC impianto TMB di c.da Belvedere e Discarica

per rifiuti non pericolosi di c.da Borranea

Come comunicato dal Direttore Tecnico della Societa, con nota prot. 5859 del 07.11.2025, ¢
necessario dare all’affidamento del servizio di campionamento ed analisi chimico-fisiche delle
matrici ambientali e dei rifiuti nei siti produttivi quali I’'impianto TMB di c¢.da Belvedere e la discarica
per rifiuti non pericolosi di c.da Borranea.
Nella richiamata nota del D.T., in adesione a quanto previsto nei Piani di Monitoraggio e Controllo,
si ¢ preventivata, per un periodo di anni 2, una spesa complessiva di € 290.000,00 (euro
duecentonovantamila/00) cosi suddivisa:

- €120.000,00 per attivita previste nel PMC dell’impianto TMB di c.da Belvedere;

.- €170.000,00 per attivita previste nel PMC della discarica di c.da Borranea;
Per quanto sopra, non riscontrando motivi ostativi
DETERMINA

e di approvare la spesa di € 290.000,00 (euro duecentonovantamila/00) per 1’affidamento dei

servizi di campionamento ed analisi chimico-fisiche delle matrici ambientali e dei rifiuti nei siti

produttivi quali I’"impianto TMB di c.da Belvedere e la discarica per rifiuti non pericolosi di c.da

Borranea per un periodo di anni 2 (due).

Punto 4) Modifica del punto 2) della determina 02/2025 del 10.11.2025 — Incremento spesa per

noleggio pala gommata

Considerato quanto dallo scrivente determinato al punto 2) della determina 02/2025, con la quale si
era autorizzata una spesa di € 10.000 per il noleggio per mesi 1 di una pala gommata CAT 930, quale
mezzo d’opera sostitutivo alle pale gommate in servizio presso il TMB di c.da Belvedere oggetto di
una manutenzione straordinaria, si ¢ dovuto prendere atto della mancata disponibilita del mezzo
d’opera in quanto gia locato.

Si ¢ quindi proceduto ad una nuova indagine di mercato ricevendo due offerte



1) SCAI SpA offertan. 1897 del 13.11.2025
2) CGT SpA offertan. 10129 del 04.12.2025
Valutati i costi indicati nelle offerte, ritenuto necessario incrementare il tempo di noleggio a mesi 2
DETERMINA
e diapprovare la spesa di € 15.000,00 (euro quindicimila/00) oltre IVA di legge per I’affidamento
del servizio di noleggio di una pala gommata presso I’impianto TMB di c.da Belvedere per un

periodo di mesi 2 (due) alla ditta SCAI S.p.A..

Punto 5) Acquisto materiale hardware per riparazione server ufficio pesa impianto TMB di

c.da Belvedere

Con nota prot. 6116 del 24.11.2025, a firma del Capo Impianto Geom Andrea Fodale, si € richiesto
I’acquisto di componenti hardware per la riparazione del server ufficio pesa e n. 2 gruppi di continuita
ON LINE di potenza non inferiore a 2500 W a protezione delle apparecchiature presenti presso
I"ufficio pesa. Considerata, quindi, la necessita e I’urgenza di provvedere alla predetta manutenzione
del server, al quale sono collegati i PC ed i software per la gestione degli ingressi in impianto, ritenuto
essenziale dotarsi di n. 2 gruppi di continuita per la protezione dei PC e del server presenti presso
I’ufficio pesa
DETERMINA

e di approvare la spesa di € 5.000,00 (curo cinquemila/00) oltre IVA di legge per acquisto del

materiale hardware per la sistemazione del server nonché per ’acquisto di n. 2 gruppi di

continuita di potenza non inferiore a 2.500 W.
Punto 6) Ampliamento incarico Rag. Giovanni Zarcone

La Societa, nei mesi scorsi, ha avviato la procedura di distacco di 30 unita operanti nel servizio di
raccolta e spazzamento dei rifiuti urbani indifferenziati presso I’impresa affidataria dell’appalto
indetto dalla SRR Trapani Nord. Nel mese di settembre 13 di queste unita hanno sottoscritto in sede
protetta I’accordo di distacco definitivo alla ditta Formula Ambiente S.p.A., mentre per le restanti 17
unita, considerato che non la Trapani Servizi S.p.A, non svolge piu servizi di raccolta, risultano in
esubero e pertanto si ¢ dovuto dare corso ad una procedura di licenziamento collettivo.

In tale contesto si ¢ chiesta la disponibilita al Rag Giovanni Zarcone, ad oggi consulente del lavoro
della Societa, di affiancare la Societa in questa procedura amministrativa. Il consulente, manifestando

la propria disponibilita, ha formulato un’offerta di € 10.000,00 (euro diecimila/00)



Per quanto sopra, ritenendo congrua I’offerta formulata dal Rag Zarcone
DETERMINA
e diapprovare I’'impegno di spesa di € 10.000,00 oltre IVA e CPA di legge.

Punto 7) Affidamento incarico Avv. Serena Viola

La Societa opera in un contesto ove ¢ quotidianamente impegnata nella gestione di procedimenti

amministrativi complessi connessi all’attivita istituzionale, in particolare in materia di gestione dei

rifiuti, progettazione e gestione degli impianti e rapporti con le Pubbliche Amministrazioni

competenti;

Tali procedimenti richiedono un supporto specialistico di natura giuridico-amministrativa, necessario

a garantire la corretta predisposizione degli atti, la conformita alla normativa vigente e la tutela degli

interessi societari. In tal senso si ritiene necessario un’assistenza tecnico-legale qualificata per la

valutazione di questioni complesse, la gestione dei rapporti istituzionali e I’impostazione delle attivita

stragiudiziali;

Considerato che I’Avv. Serena Viola risulta in possesso di comprovata esperienza professionale nel

settore del diritto amministrativo, con specifiche compétenze in materia di supporto stragiudiziale a

enti e societa pubbliche, si ritiene pertanto opportuno procedere all’affidamento diretto dell’incarico

di consulenza all’ Avv. Serena Viola, ai sensi e per gli effetti dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs.

36/2023 e ss.mm.ii.;

Atteso che I’incarico presenta carattere di necessita e urgenza per garantire il corretto svolgimento

delle attivita amministrative e gestionali della Societa e ritenuto di procedere all’affidamento

dell’incarico in oggetto, determinandone contestualmente il relativo impegno di spesa;

DETERMINA

e di affidare all’Avv. Serena Viola I’incarico di consulenza stragiudiziale in materia di diritto
amministrativo, quale supporto all’Amministratore Unico, secondo le esigenze rappresentate e
per tutte le attivita di natura non contenziosa necessarie alla Societa;

e i stabilire che I’incarico avra decorrenza immediata e durata fino al 30.04.2026, salvo proroga
motivata;

e di determinare il compenso complessivo in € 7.500,00 oltre spese generali, [IVA e CPA;



Punto 8) Affidamento incarico Avv. Domenico Cacciatore

La Societa necessita di un supporto specialistico in materia giuslavoristica al fine di garantire la
corretta gestione dei rapporti di lavoro, la predisposizione degli atti e il rispetto della normativa
vigente; la complessita delle tematiche afferenti al personale rende opportuno avvalersi, pertanto, di
una consulenza continuativa fornita da un professionista qualificato.
Come gia di recente dimostrato, I’ Avv. Domenico Cacciatore ¢ in possesso di comprovata esperienza
nel diritto del lavoro e nella consulenza legale a favore di enti e societa pubbliche e quindi si ritiene
opportuno procedere all’affidamento diretto dell’incarico, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del
D.Lgs. 36/2023;
Considerata la necessita di assicurare un supporto tecnico-legale immediato e continuativo in materia
giuslavoristica ritenuto di conferire al professionista incarico con decorrenza immediata e durata
definita;
DETERMINA
e di affidare all’Avv. Domenico Cacciatore I’incarico di consulenza legale in materia
giuslavoristica, a supporto dell’ Amministratore Unico e degli uffici competenti, per tutte le
attivita di natura non contenziosa necessarie alla Societa;
e - di stabilire che I’incarico avra decorrenza immediata e scadenza al 30 aprile 2026, con possibilita
di rinnovo solo previo espresso atto dell’ Amministratore Unico e non in forma tacita;
e di fissare il compenso per la consulenza continuativa in € 1.500,00 mensili oltre CPA;
e di prevedere, per le attivita svolte in presenza presso la sede sociale, un compenso di € 250,00

per singola presenza, oltre CPA;
Punto 9) Affidamento incarico Avv. Francesca Bucciarelli

A valle della procedura di distacco del personale impiegato nel servizio di raccolta e spazzamento dei
rifiuti urbani indifferenziati, transitati presso la ditta Formula Ambiente S.p.A., risulta che un’unita
lavorativa non ¢ transitata in quanto in malattia da lunga degenza. Tale unita lavorativa, non risultando
pit nell’elenco dei lavoratori impiegabili dalla ditta Formula Ambiente S.p.A., costituisce un esubero
di personale non assorbibile all’interno della Societd, motivo per cui si intende procedere al
licenziamento del lavoratore

All’uopo ¢ stata contattata I’Avv. Bucciarelli Francesca, esperta in materia giuslavoristica, per la
disponibilita ad assolvere I’incarico di assistenza alla Societa nella procedura stragiudiziale per il

licenziamento del lavoratore M.M.A.. Ricevuta la disponibilita e la relativa offerta economica si



ritiene opportuno procedere all’affidamento diretto dell’incarico, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett.
b) del D.Lgs. 36/2023
DETERMINA

e di affidare all’Avv. Francesca Bucciarelli [’incarico di consulenza legale in materia
giuslavoristica, per la definizione della controversia Vs il lavoratore M.M.A. secondo il seguente
planner e stima dei costi:

1. Attivita stragiudiziale per procedura licenziamento con esame e studio problematica
superamento periodo di comporto, redazione corrispondenza richiesta compenso
determinato in € 2.718,00 oltre 15% spese generali ed oltre CPA 4%;

2. [Eventuale procedimento 1° grado presso il Tribunale di Trapani con fase di studio
controversia, fase introduttiva giudizio, fase istruttoria e/o trattazione e fase decisionale
richiesta compenso determinato in € 5.664,00 oltre 15% ed oltre CPA 4%

e di stabilire che la fase 2 sara avviata solo ed esclusivamente qualora dalla disamina dello studio
della problematica emergesse che il lavoratore abbia effettivamente superato il periodo di
comporto per malattia secondo quanto previsto dal CCNL “Igiene Ambientale”;

e  di stabilire che I’incarico avra decorrenza immediata;

e di prevedere che per le eventuali trasferte verra corrisposta I’indennita di trasferta di cui all’art.

11 del D.M. 55/2014 ed il rimborso spese ex art. 27 del D.M. 55/2014

kkk

Per gli affidamenti e gli impegni di spesa descritti nelle determinazioni di cui sopra si nomina
Responsabile Unico del Progetto I'Ing. Catia Mezzapelle, Direttore Area Acquisizioni della Trapani
Servizi S.p.A. con il compito di adottare tutte le azioni previste nel vigente Codice dei Contratti

Pubblici (D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.).

Di dare atto che la presente determina ¢ soggetta all’obbligo di pubblicita sul sito web dell'Ente,
sezione "Societa Trasparente" cosi come previsto dall'art. 37 del D. Lgs. 33/2013 ed in ottemperanza
agli obblighi di cui al comma 32, art. 1 legge 190/2012 Anticorruzione.

Trapani 9 dicembre 2025

L’ Amministratore Unico p.t.

Ing. Salvatore Accardo
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